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ñ¢alēĸmadan, ¿retmeden, rahat yaĸamayē alēĸkanlēk haline getirmiĸ  

toplumlar, ºnce haysiyetlerini; sonra h¿rriyetlerini,  

daha sonra istikballerini kaybederler.ò 
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¦ST Y¥NETĶCĶNĶN SUNUķU 

 

Yerel yºnetimlerin, ºzellikle belediyelerin, yerel ve ortak nitelikteki ihtiya­larē 
karĸēlamalarēna yºnelik sunduklarē hizmetlerin niceliĵi ve niteliĵi g¿n ge­tik­e 
deĵiĸmekte; belediyeler bu konuda yeni arayēĸlara s¿r¿klenmektedir. Ge­miĸin klasik 
yºnetim anlayēĸē ve kalēplarē ise, sunulan kamu hizmetlerinin etkinliĵini ve verimliliĵini 
olumsuz yºnde etkilemektedir. G¿n¿m¿zde gelinen bu s¿re­te yeni yºnetim 
anlayēĸēnēn gerektirdiĵi stratejileri uygulamak ka­ēnēlmaz olarak gºr¿nmektedir. 

 

En genel kavramē ile ñYºnetiĸimò ĸeklinde ifade edilen yeni yºnetim anlayēĸēnēn 
hayata ge­irilmesine yºnelik mevzuat d¿zenlemeleri yapēlmakta, belediyelerin 
belirlenen standartlara uygun d¿zenlemeler i­inde hareket etmeleri saĵlanmaktadēr. 

 

Denizli Belediyesi olarak bu deĵiĸim ve geliĸmelere paralel geleceĵe yºnelik 
hedeflerimizin bir ifadesi olan vizyonumuz,  misyonumuz,  temel deĵerler ve 
ilkelerimizi 2006ï2010 Stratejik Planēmēzda ortaya koymuĸ bulunmaktayēz. Stratejik 
planlar ­ok fazla ºnem arz etmemektedir. ¥nemli olan, stratejik planlarda ifade edilen 
hedeflerin, verimlilik, etkinlik, ekonomiklik, s¿rd¿r¿lebilirlik temel ilkeleri ­er­evesinde 
uygulanmasē ve bu uygulamalara kentte yaĸayan herkesin, sahip ­ēkmasē, kendisini 
sorumlu hissetmesidir. Stratejik yºnetim ĸeklinde de ifade edilebilecek olan bu 
anlayēĸēn bir aracē olarak 2009 yēlē performans programēmēzē hazērlamēĸ 
bulunmaktayēz. 

 

Belediyecilikte ºnc¿ ve ºrnek ­alēĸmalarla, Denizliônin kentsel geliĸim 
seviyesini ve Denizli halkēnēn yaĸam kalitesini s¿rekli artērarak, Denizliômizi vizyon 
ĸehir yapmaktaki kararlēlēĵēmēzla 2009 Yēlē Performans Programēmēzē sizlerle 
paylaĸēyoruz. 

 

 

 

     Nihat ZEYBEKCĶ 

     Denizli Belediye Baĸkanē 
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I- GENEL BĶLGĶLER 

 

1. MĶSYON VE VĶZYON 

 

     1.1.Misyon 

 

DENĶZLĶônin Kentsel Geliĸim seviyesi ve Denizli Halkēnēn yaĸam kalitesini s¿rekli 
arttērmak. 

 

A­ēklama: 

 

Kamu yºnetimleri toplumun ortak ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla ºrg¿tlenen, 
toplumun kaynaklarēnē kullanarak hizmet ¿reten kurumlardēr. Belediyelerde kamu 
yºnetimini yerel alanda ºrg¿tlemesidir. Dolayēsēyla; belediyelerin de varlēk sebebi 
belde halkēna hizmet sunmaktēr. Belediye Kanununda da bu ĸekilde tarif edilmiĸtir. 
Fakat; belde halkēna sunulacak hizmetler aynē zamanda kentsel geliĸimi de 
kapsamaktadēr. ¢¿nk¿ geliĸimini saĵlēklē s¿rd¿remeyen kentlerde kent halkēnēn 
ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē m¿mk¿n deĵildir. Dolayēsēyla; belediyeler kentin geliĸimini 
ve kent halkēnēn yerel nitelikli ihtiya­larēnē karĸēlamakla gºrevlidirler.  

Denizli Belediyesi kendi misyonunu ñDenizliônin Kentsel geliĸim seviyesini ve 
Denizli halkēnēn yaĸam kalitesini s¿rekli arttērmakò bi­iminde belirleyerek varlēk 
sebebine vurgu yapmēĸtēr. 

 

     1.2.Vizyon 

 

Belediyecilikte ¥nc¿ ve ¥rnek Olmak. 

 

A­ēklama: 

 

Denizli Belediyesi, belediye hizmetlerinin ¿retim ve sunumunda kalite, etkinlik, 
verimlilik, s¿rekli geliĸim ve katēlēmcē bir yaklaĸēmla ºnc¿ ve ºrnek hizmetler sunan bir 
belediye olmayē kendisine vizyon olarak belirlemiĸtir. Bu amaca ulaĸabilmek i­in; 

Y¿ksek nitelikli insanlarēn ­alēĸtēĵē, ­alēĸanlarē ortak deĵer ve ama­lar etrafēnda 
kenetlenmiĸ: kabul edilebilir ve s¿rekli iyileĸtirme saĵlayan; teknolojik altyapēyē etkin 
ve verimli kullanan; ºĵrenen organizasyon yapēsēna sahip ºnc¿ ve ºrnek bir belediye, 

ķeffaf, katēlēmcē, verimli, sosyal sorumluluk sahibi, adil bir belediye yºnetimi, 

Fiziki, sosyal, k¿lt¿rel, ­evresel, ekonomik ve siyasi kalkēnmasē saĵlanmēĸ bir 
Denizli oluĸturmak i­in ­abalarēnē yoĵunlaĸtēracaktēr. 
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Ķlkelerimiz 

 

 Karar alma, uygulama ve eylemlerde ķeffaflēk ve A­ēklēk, 

 Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk prensibinden 
hareketle Etkinlik, 

 Nitelikli ¿retken ve rasyonel yºntemlerle Verimlilik, 

 Temel insan hak ve ºzg¿rl¿kleri ­er­evesinde Sosyal Belediyecilik, 

 Yerel demokrasiyi g¿­lendiren vatandaĸ- belediye- ­alēĸanlar iĸbirliĵi ile 
Katēlēmcēlēk, 

 Karar alma, uygulama ve hizmette tarafsēzlēk ve Hukuka Uygunluk, 

 Hizmetlerde Kalite ve Vatandaĸ Memnuniyeti, 

 Kent ve Kentli i­in S¿rd¿r¿lebilir Kalkēnma, 

 ARGE ve Eĵitim ¢alēĸmalarēna ºncelik vermek, 

 Diĵer kurum, kuruluĸ ve sivil toplum kuruluĸlarē ile Koordinasyon,  

 

A­ēklama: 

 

Denizli Belediyesi kent geliĸimini ve kent halkēnēn yaĸam seviyesini arttērmak; 
ºnc¿ ve ºrnek bir belediye olabilmek i­in ñYeni Kamu Yºnetimiò anlayēĸē 
­er­evesinde ilkelerini belirlemiĸtir. Bu ilkeler belediyemizin karar ve uygulamalarēnda 
bir yandan sēnēr belirleyici olurken, diĵer yandan da yol gºsterici olacaktēr.  
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2. ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

 

     2.1.Denizli Belediyesi Tarihsel S¿reci 

 

 Ege Bºlgesiônin g¿neybatēsēnda bulunan Denizliôde, ilk belediye teĸkilatē 1876 
yēlēnda kurulmuĸtur. Bu tarihlerde Denizli, m¿lki bºl¿nmede Aydēn Livasēna baĵlē bir 
kaza merkezidir. 1883ôte Saraykºy, Buldan ve Tavas il­elerinin baĵlanmasēyla 
sancak haline getirilen Denizli, 1884ôte ¢al, 1888ôte Acēpayam il­elerinin katēlēmēyla 
Aydēnôa baĵlē mutasarrēflēk, T¿rkiye Cumhuriyetiônin kuruluĸuyla da il olmuĸtur. 

 1927 yēlēnda yapēlan ilk n¿fus sayēmēna gºre il merkezinde 15,704 kiĸi 
sayēlmēĸtēr. 

 Cumhuriyetten ºnce bir kºy karakteri gºsteren Denizli, dar sokaklarē, ­amurlu ve 
ēĸēksēz yollarē, ­oĵu ­ēkmaz sokaklarda yer alan bah­eler arasēndaki tek katlē evleri ve 
óKale i­iô civarēndaki iĸ yerleri ile hen¿z geliĸimini baĸlatamamēĸ bir kentti. Zengin evleri 
ve konaklarē bile iki kattan fazla deĵildi. Nitekim 4 ķubat 1931ôde Denizliôye gelerek 
bug¿n Etnografya M¿zesi olarak kullanēlan binada bir gece kalan Atat¿rk, o g¿nk¿ 
Denizliôyle ilgili olarak óB¿y¿k­e Bir Kºyô ifadesini kullanmakla Denizliônin mahrumiyetini 
vurgulamēĸtēr. 

 Denizli, bu kendine ºzg¿ ticari, k¿lt¿rel ve toplumsal yapēsēyla bir kapalē 
ekonomi gºsteriyor, atēlēm ve geliĸimin baĸlayabilmesi i­in 1950ôli yēllarēn gelmesi 
gerekiyordu. 

 Eĵitim alanēndaki geliĸmelerin yanē sēra yeni fabrikalarēn a­ēlmasē ve duyulan 
iĸ­i ihtiyacē ile il merkezi, ºzellikle 1950 yēlēndan sonra hēzlē bir tempo ile b¿y¿meye 
baĸlamēĸtēr. Bu hēzlē geliĸmenin ortaya ­ēkardēĵē yeni sorunlara karĸē hazērlēksēz 
olunmasē hizmetlere ulaĸabilmede g¿­l¿kler yaratmēĸtēr. Ķmarlē geliĸme, altyapē ve 
benzeri hizmetler bunlarēn baĸēnda gelmektedir. 

 1976 yēlēnda meydana gelen deprem, bir­ok binayē oturulamaz hale getirince 
ya da yēkēnca bu afetin ardēndan geniĸ yollar a­ēlmēĸ hēzlē bir yapēlaĸma baĸlamēĸ ve 
bug¿n Denizli Ege Bºlgesiônde Ķzmirôden sonra ikinci b¿y¿k kent konumuna gelmiĸtir. 

 Denizli 2007 yēlē n¿fus sayēmē sonucunda Belediyemizin hizmet verdiĵi toplam 
n¿fus 323,151 olmuĸtur. 

 Belediyemiz sēnērlarēnda 55 mahalle yer almakta olup Belediyemiz alanē 4590 
hektardēr. M¿cavir alanēmēz 6480 hektar olup, toplam alanēmēz 11,070 hektardēr. 

 

     2.2.Mevzuat 

 

           Denizli Belediyesi; belediyenin kuruluĸunu organlarēnē, yºnetimini, gºrev, yetki 
ve sorumluluklarē ile ­alēĸma usul ve esaslarēnē d¿zenlemek amacēyla hazērlanarak 
TBMMôde 13/07/2005 tarih 5393 sayē ile kabul edilen óBelediye Kanunuô ­er­evesinde 
gºrev yapmaktadēr. 
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Performans Programēnēn Yasal Dayanaĵē  

 

            Performans Programēnēn kamu idarelerinin stratejik planēnda ºngºr¿len ama­ 
ve hedefleri, hedeflerine ulaĸmak i­in y¿r¿tecekleri faaliyet-projeleri, kaynak 
ihtiyacēnē, idareye iliĸkin bilgileri i­erir. 

  

Performans Programēnēn Yasal Dayanaklarē ķunlardēr: 

 

KAYNAK RESMĶ GAZETE TARĶHĶ RESMĶ GAZETE NOSU 

5393 Sayēlē Belediye 
Kanunu 

13.07.2005 25874 

5018 Sayēlē Kamu Mali 
Yºnetim ve Kontrol 
Kanunu 

24.12.2003 25326 

Kamu Ķdarelerinde 
Stratejik Planlamaya 
Ķliĸkin Usul ve Esaslar 
Hakkēnda Yºnetmelik 

26.05.2006 
26179 

 

Kamu Ķdarelerince 
Hazērlanacak Performans 
Programlarē hakkēnda 
Yºnetmelik 

05.07.2008 
26927 

 

 

 

              5393 Sayēlē Belediye Kanununda:  

 

Belediyenin Gºrev ve Sorumluluklarē: 

 

MADDE 14ð Belediye, mahall´ m¿ĸterek nitelikte olmak ĸartēyla; 

 a) Ķmar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi kentsel alt yapē; coĵraf´ ve kent bilgi 
sistemleri; ­evre ve ­evre saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil yardēm, 
kurtarma ve ambulans; ĸehir i­i trafik; defin ve mezarlēklar; aĵa­landērma, park ve 
yeĸil alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve tanētēm, gen­lik ve spor; sosyal hizmet 
ve yardēm, nik©h, meslek ve beceri kazandērma; ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi 
hizmetlerini yapar veya yaptērēr. B¿y¿kĸehir belediyeleri ile n¿fusu 50.000'i ge­en 
belediyeler, kadēnlar ve ­ocuklar i­in koruma evleri a­ar. 

 b) Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn inĸaatē ile bakēm ve onarēmēnē 
yapabilir veya yaptērabilir, her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme ihtiya­larēnē karĸēlayabilir; 
saĵlēkla ilgili her t¿rl¿ tesisi a­abilir ve iĸletebilir; k¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ile tarih´ 
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dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve iĸlevlerinin 
korunmasēnē saĵlayabilir; bu ama­la bakēm ve onarēmēnē yapabilir, korunmasē 
m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun olarak yeniden inĸa edebilir. Gerektiĵinde, 
ºĵrencilere, amatºr spor kul¿plerine malzeme verir ve gerekli desteĵi saĵlar, her t¿rl¿ 
amatºr spor karĸēlaĸmalarē d¿zenler, yurt i­i ve yurt dēĸē m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē 
gºsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi kararēyla ºd¿l verebilir. Gēda 
bankacēlēĵē yapabilir. 

 Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, belediyenin mal´ durumu ve 
hizmetin ivediliĵi dikkate alēnarak belirlenir. 

 Belediye hizmetleri, vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle 
sunulur. Hizmet sunumunda ºz¿rl¿, yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun 
yºntemler uygulanēr. 

 Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki alanē belediye sēnērlarēnē kapsar. 

 Belediye meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da belediye hizmetleri 
gºt¿r¿lebilir. 

 4562 sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu h¿k¿mleri saklēdēr. 

 

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē: 

 

MADDE 15. ð Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē ĸunlardēr: 

 

 a) Belde sakinlerinin mahall´ m¿ĸterek nitelikteki ihtiya­larēnē karĸēlamak 
amacēyla her t¿rl¿ faaliyet ve giriĸimde bulunmak. 

 b) Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki ­er­evesinde yºnetmelik ­ēkarmak, 
belediye yasaklarē koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarē vermek. 

 c) Ger­ek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin 
veya ruhsatē vermek. 

    d) ¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait vergi, resim, har­, katkē ve 
katēlma paylarēnēn tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har­ dēĸēndaki 
ºzel hukuk h¿k¿mlerine gºre tahsili gereken doĵal gaz, su, atēk su ve hizmet karĸēlēĵē 
alacaklarēn tahsilini yapmak veya yaptērmak. 

    e) M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; i­me, kullanma ve end¿stri suyu 
saĵlamak; atēk su ve yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak; bunlar i­in gerekli 
tesisleri kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek; kaynak sularēnē iĸletmek veya 
iĸlettirmek. 

    f) Toplu taĸēma yapmak; bu ama­la otob¿s, deniz ve su ulaĸēm ara­larē, 
t¿nel, raylē sistem d©hil her t¿rl¿ toplu taĸēma sistemlerini kurmak, kurdurmak, 
iĸletmek ve iĸlettirmek. 

 g) Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan 
kaldērēlmasē ve depolanmasē ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptērmak. 

 h) Mahall´ m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacēyla, 
belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē i­erisinde taĸēnmaz almak, kamulaĸtērmak, satmak, 
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kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē 
ayn´ hak tesis etmek. 

 i) Bor­ almak, baĵēĸ kabul etmek. 

 j) Toptancē ve perakendeci h©lleri, otob¿s terminali, fuar alanē, mezbaha, ilgili 
mevzuata gºre yat limanē ve iskele kurmak, kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya bu 
yerlerin ger­ek ve t¿zel kiĸilerce a­ēlmasēna izin vermek. 

 k) Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan dava konusu uyuĸmazlēklarēn 
anlaĸmayla tasfiyesine karar vermek. 

 l) Gayrisēhh´ m¿esseseler ile umuma a­ēk istirahat ve eĵlence yerlerini 
ruhsatlandērmak ve denetlemek. 

 m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi ve kayēt altēna alēnmasē 
amacēyla izinsiz satēĸ yapan seyyar satēcēlarē faaliyetten men etmek, izinsiz satēĸ 
yapan seyyar satēcēlarēn faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasē ºdenmeyerek iki 
g¿n i­inde geri alēnmayan gēda maddelerini gēda bankalarēna, cezasē ºdenmeyerek 
otuz g¿n i­inde geri alēnmayan gēda dēĸē mallarē yoksullara vermek. 

 n) Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

 o) Gayrisēhh´ iĸyerlerini, eĵlence yerlerini, halk saĵlēĵēna ve ­evreye etkisi 
olan diĵer iĸyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraĵē ve moloz 
dºk¿m alanlarēnē; sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol gazē (LPG) depolama sahalarēnē; inĸaat 
malzemeleri, odun, kºm¿r ve hurda depolama alanlarē ve satēĸ yerlerini belirlemek; 
bu alan ve yerler ile taĸēmalarda ­evre kirliliĵi oluĸmamasē i­in gereken tedbirleri 
almak. 

 p) Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu 
taĸēma ara­larē ile taksi sayēlarēnē, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarēnē 
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler 
¿zerinde ara­ park yerlerini tespit etmek ve iĸletmek, iĸlettirmek veya kiraya vermek; 
kanunlarēn belediyelere verdiĵi trafik d¿zenlemesinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri 
y¿r¿tmek. 

 (l) bendinde belirtilen gayrisēhh´ m¿esseselerden birinci sēnēf olanlarēn 
ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmesi, b¿y¿k ĸehir ve il merkez belediyeleri dēĸēndaki 
yerlerde il ºzel idaresi tarafēndan yapēlēr. 

 Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danēĸtayôēn gºr¿ĸ¿ ve 
Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn kararēyla s¿resi kērk dokuz yēlē ge­memek ¿zere imtiyaz yoluyla 
devredebilir; toplu taĸēma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluĸturmayacak ĸekilde 
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebileceĵi gibi toplu taĸēma hatlarēnē kiraya verme 
veya 67 inci maddedeki esaslara gºre hizmet satēn alma yoluyla yerine getirebilir. 

 Ķl sēnērlarē i­inde b¿y¿k ĸehir belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē 
i­inde il belediyeleri ile n¿fusu 10.000'i ge­en belediyeler, meclis kararēyla; turizm, 
saĵlēk, sanayi ve ticaret yatērēmlarēnēn ve eĵitim kurumlarēnēn su, termal su, 
kanalizasyon, doĵal gaz, yol ve aydēnlatma gibi alt yapē ­alēĸmalarēnē faiz almaksēzēn 
on yēla kadar geri ºdemeli veya ¿cretsiz olarak yapabilir veya yaptērabilir, bunun 
karĸēlēĵēnda yapēlan tesislere ortak olabilir; saĵlēk, eĵitim, sosyal hizmet ve turizmi 
geliĸtirecek projelere Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn onayē ile ¿cretsiz veya d¿ĸ¿k bir bedelle 
amacē dēĸēnda kullanēlmamak kaydēyla arsa tahsis edebilir. 
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 Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ĸ ve 
d¿ĸ¿ncelerini tespit etmek amacēyla kamuoyu yoklamasē ve araĸtērmasē yapabilir. 

 Belediye mallarēna karĸē su­ iĸleyenler Devlet malēna karĸē su­ iĸlemiĸ 
sayēlēr. 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanununun 75 inci maddesi h¿k¿mleri belediye 
taĸēnmazlarē hakkēnda da uygulanēr. 

 Belediyenin proje karĸēlēĵē bor­lanma yoluyla elde ettiĵi gelirleri, ĸartlē 
baĵēĸlar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanēlan mallarē ile belediye tarafēndan tahsil 
edilen vergi, resim ve har­ gelirleri haczedilemez. 

 

Stratejik pl©n ve performans programē: 

 

MADDE 41. ð Belediye baĸkanē, mahall´ idareler genel se­imlerinden itibaren altē ay 
i­inde; kalkēnma pl©nē ve programē ile varsa bºlge pl©nēna uygun olarak stratejik pl©n 
ve ilgili olduĵu yēlbaĸēndan ºnce de yēllēk performans programē hazērlayēp belediye 
meclisine sunar. 

 Stratejik pl©n, varsa ¿niversiteler ve meslek odalarē ile konuyla ilgili sivil 
toplum ºrg¿tlerinin gºr¿ĸleri alēnarak hazērlanēr ve belediye meclisi tarafēndan kabul 
edildikten sonra y¿r¿rl¿ĵe girer. 

 Stratejik pl©n ve performans programē b¿t­enin hazērlanmasēna esas teĸkil 
eder ve belediye meclisinde b¿t­eden ºnce gºr¿ĸ¿lerek kabul edilir. 

  

             5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununa gºre; 

 

MADDE 9- Kamu idareleri; kalkēnma planlarē, programlar, ilgili mevzuat ve 
benimsedikleri temel ilkeler ­er­evesinde geleceĵe iliĸkin misyon ve vizyonlarēnē 
oluĸturmak,  stratejik ama­lar ve ºl­¿lebilir hedefler saptamak, performanslarēnē 
ºnceden belirlenmiĸ olan gºstergeler doĵrultusunda ºl­mek ve bu s¿recin izleme ve 
deĵerlendirmesini yapmak amacēyla katēlēmcē yºntemlerle stratejik plan hazērlarlar.  

            Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen d¿zeyde ve kalitede 
sunulabilmesi i­in b¿t­eleri ile program ve proje bazēnda kaynak tahsislerini; stratejik 
planlarēna, yēllēk ama­ ve hedefleri ile performans gºstergelerine dayandērmak 
zorundadērlar.  

             Stratejik plan hazērlamakla y¿k¿ml¿ olacak kamu idarelerinin ve stratejik 
planlama s¿recine iliĸkin takvimin tespitine, stratejik planlarēn kalkēnma planē ve 
programlarla iliĸkilendirilmesine yºnelik usul ve esaslarēn belirlenmesine Devlet 
Planlama Teĸkilatē M¿steĸarlēĵē yetkilidir.  

             Kamu idareleri b¿t­elerini, stratejik planlarēnda yer alan misyon, vizyon, 
stratejik ama­ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasēna dayalē olarak hazērlarlar. 
Kamu idarelerinin b¿t­elerinin stratejik planlarda belirlenen performans 
gºstergelerine uygunluĵu ve idarelerin bu ­er­evede y¿r¿tecekleri faaliyetler ile 
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performans esaslē b¿t­elemeye iliĸkin diĵer hususlarē belirlemeye Maliye Bakanlēĵē 
yetkilidir.  

             Maliye Bakanlēĵē, Devlet Planlama Teĸkilatē M¿steĸarlēĵē ve ilgili kamu idaresi 
tarafēndan birlikte tespit edilecek olan performans gºstergeleri, kuruluĸlarēn 
b¿t­elerinde yer alēr. Performans denetimleri bu gºstergeler ­er­evesinde 
ger­ekleĸtirilir.    

 

            óôKamu idarelerince Stratejik Planlamaya iliĸkin usul ve esaslar 
hakkēnda Yºnetmelikôô e gºre; 

 

MADDE 16 ï (1) Performans programlarē, stratejik planlarēn yēllēk uygulama dilimlerini 
oluĸturur. Kamu idareleri performans programlarēnē stratejik planlarēna uygun olarak 
Maliye Bakanlēĵēnca belirlenen usul ve esaslar ­er­evesinde hazērlar.  

      (2) B¿t­eler performans programēna uygun olarak hazērlanēr.  

      (3) Performans programlarē Maliye Bakanlēĵēna ve M¿steĸarlēĵa gºnderilir. 

 

            óôKamu Ķdarelerince Hazērlanacak Performans Programlarē 
Hakkēnda Yºnetmelikôô e gºre; 

 

Genel b¿t­e kapsamēndaki Kamu Ķdareleri, ¥zel B¿t­eli Ķdareler, Sosyal 
G¿venlik kurumlarē ile Mahalli Ķdarelerin Performans Programlarēnēn hazērlanmasē, 
ilgili idarelere gºnderilmesi, kamuoyuna a­ēklamasē ve bunlara iliĸkin s¿reler ile diĵer 
usul ve esaslar belirlemek amacēyla hazērlanmēĸtēr. 
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ANA HĶZMET BĶRĶMLERĶ DANIķMA VE DENETĶM BĶRĶMLERĶ YARDIMCI HĶZMET BĶRĶMLERĶ 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Ķ­ Denet­iler 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸ. M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Sivil Savunma Uzmanlēĵē 

Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Su ve Kanalizasyon M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Et¿d Proje M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

DENĶZLĶ BELEDĶYE BAķKANLIĴI 

 

2.3.Teĸkilat Yapēsē 
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     2.4. Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi 

 

2.4.1. Yºnetim Sistemi 

 

Belediye Baĸkanē, belediye idaresinin baĸē ve belediye t¿zel kiĸiliĵinin 
temsilcisidir. Belediye Baĸkanē, ilgili kanunda gºsterilen esas ve usullere gºre 5 yēllēk 
bir s¿re i­in belediye sēnērlarē i­erisindeki se­menler tarafēndan se­ilir. Belediye 
Baĸkanē, belediye teĸkilatēnēn en ¿st amiri olarak belediye teĸkilatēnē sevk ve idare 
etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik plana uygun 
olarak yºnetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini oluĸturmak, bu stratejilere 
uygun olarak b¿t­eyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ve ºl­¿tlerini 
hazērlamak ve uygulamak, izlemek ve deĵerlendirmek, bunlarla ilgili raporlarē meclise 
sunmakla gºrevlidir. 

 Belediye enc¿meni Belediye Baĸkanēnēn baĸkanlēĵēnda, belediye meclisinin 
her yēl kendi ¿yeleri arasēndan bir yēl i­in gizli oyla se­eceĵi ¿­ ¿ye, mali hizmetler 
birim amiri ve Belediye Baĸkanēnēn birim amirleri arasēndan bir yēl i­in se­eceĵi iki 
¿ye olmak ¿zere yedi kiĸiden oluĸur. Belediye Enc¿meni stratejik plan ve yēllēk 
­alēĸma programē ile b¿t­e ve kesin hesabē inceleyip belediye meclisine gºr¿ĸ 
bildirmek g¿ndeminde bulunan konular hakkēnda karar almak ve diĵer kanunlarda 
Belediye Enc¿menine verilen gºrevleri yerine getirmekle gºrevlidir. 

 Denizli Belediyesiônde 5393 Sayēlē Belediye Kanunuônun 15/b,18/m ve 48ô inci 
maddelerine dayanēlarak 05.05.2008 tarih ve 223 Sayēlē Meclis Kararē ile ñDenizli 
Belediye Baĸkanlēĵē Teĸkilat Yºnetmeliĵiôò ­ēkartēlmēĸtēr. Yºnetmelik ile Norm 
Kadroya uygun olarak belediye teĸkilatlanmasē yeniden d¿zenlenmiĸ ve birimlerin 
gºrev tanēmlarē yapēlmēĸtēr.  

 Buna gºre; 

 Belediye birimleri ana hizmet, danēĸma ve denetim ile yardēmcē hizmet 
birimleri olmak ¿zere ¿­ gruptan oluĸur. 

 

~ Ana Hizmet Birimleri ~ 

 

 Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Ķmar Kanununa tabi alanlarda d¿zenlenen Nazēm Ķmar Planlarē, Uygulama 
Ķmar Planlarē ile yerleĸmelerin farklē geliĸme etaplarēnda yapēlmasē gerekli ve uygun 
gºr¿len plan ilavesi, plan revizyonlarēnēn yapēmē ve uygulama imar planē ºrneĵinde 
hazērlanan t¿m planlarēn hazērlanmasē ve onanmasē aĸamasēnda araĸtērma, tasarēm, 
­izim ve yazēĸma iĸlemleri ile vatandaĸlardan gelen plan deĵiĸikliĵi veya ilave plan 
taleplerini deĵerlendirerek Belediye Meclisine sunmak, 

2. 3194 sayēlē Ķmar Kanununun 18. madde uygulamasēnē yapmak veya 
yaptērmak, 

3. 3194 sayēlē Ķmar Kanununun 15, 16 ve 17. maddesine gºre tevhit, ifraz, yola 
terk ve ihdas iĸlemlerini yapmak veya yaptērmak, 
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4. Belediyenin ihtiya­ duyduĵu arazi ºl­¿m ve hali hazēr harita ­alēĸmalarēnē 
yapmak, 

5. Ķmar durumu hazērlamak, bina k¿tlelerini hazērlayarak Enc¿mene yazmak, 

6. Mimari projeleri, tadilat ve ilave kat projeleri, kat irtifakē ve kat m¿lkiyeti 
projelerini,  betonarme projeleri, elektrik ve sēhhi tesisat projelerini ve ­atē planlarēnē 
inceleyerek onaylamak, 

7. Yeni yapēlara ruhsat vermek, inĸaat ruhsatlarēnē yenilemek ve tadilat 
ruhsatlarēnē vermek, 

8. 4708 sayēlē Yasa kapsamēndaki ruhsatlē yapēlarēn yapē denetim hizmet bedeli 
ºdemelerine esas kontrollerini yapmak, ºdeme emirlerinin yazmak, 

9. Ķnĸaatē tamamlanan yapēlarēn yerinde projeye uygunluĵunun kontrol edilerek 
isk©n ruhsatlarēnē vermek ve iĸ bitirme belgesi d¿zenlemek, 

10. M¿d¿rl¿k tarafēndan d¿zenlenen yapē ruhsatlarēnda m¿teahhitlik 
¿stlenenlere ait iĸ deneyim ve iĸ bitirme belgesi taleplerini deĵerlendirmek, 

11. Ruhsat alēnan yapēlarēn yer teslimini yapmak, su basman seviyesine gelen 
yapēlarēn su basman vizelerini yapmak, 

12. 4708 sayēlē Yasa kapsamē dēĸēnda ruhsatlandērēlan yapēlarēn, betonarme 
donatē kontrol¿n¿ temel, su basman ve her kat seviyesinde yapmak, 

13. Ruhsatsēz yapēlan ka­ak inĸaatlarēn, gecekondularēn ve ruhsat ve eklerine 
aykērē yapēlan yapēlarē tespit ederek zabēt tutmak ve bu t¿r yapēlar hakkēnda Ķmar 
Kanunu h¿k¿mleri gereĵince karar alēnmak ¿zere Enc¿mene havalesini saĵlamak, 

14. Belediye Enc¿menince yēkēm kararē alēnan yapēlarēn, Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿nce ilgili kurum, kuruluĸ ve ĸahēslara bilgi verilmek ve gerekli g¿venlik 
tedbirleri alēnmak kaydēyla yine Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿nce yēkēm iĸleminin 
ger­ekleĸtirilmesi i­in Fen iĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ne ilgili evraklarē yazē ekinde gºndermek, 

15. Belediye yetki alanē i­erisinde numaratajē oluĸturmak, bilgisayar ortamēnda 
s¿rekli g¿ncel tutmak, talep halinde bina ve arsalara ait adres tespitini yapmak ve bu 
doĵrultuda belge d¿zenlemek, talep edene sokak krokilerini temin etmek,   

16. Statik projeye veri olan zemin et¿t raporlarēnē arazide (sondaj ve sismik 
­alēĸmalarēnēn kontrol¿) ve b¿roda denetlemek, uygun olduĵu takdirde onaylamak, 
imar durumuna ek olarak, parselin jeolojik durumunu gºsteren ñgenel jeolojik 
durumunuò d¿zenlemek, Belediyeye ait kazē ­alēĸmalarēnda, kurulan tespit 
komisyonlarēnda gºrev alēnarak, kazē kl©s tespit raporu hazērlanmasē iĸlemlerinde 
bulunmak, Denizli Belediyesi m¿cavir alan sēnērē i­erinde baĸkanlēk­a gerekli gºr¿len 
yerlerin ñgºzlemsel jeolojik raporu ve haritasēò nē hazērlamak veya hazērlatmak,  

17. Coĵrafi bilgi sisteminin(CBS) ana kullanēcēsē olarak ilgili bilgi ve belgeleri 
temin etmek ve CBS yi g¿ncellemek,  

18. Kent bilgi sisteminin (KBS) teknik altyapēsēnēn g¿ncellenmesi ve KBS ye 
veri giriĸinin yapēlmasēnē saĵlamak. KBS nin donanēm ve yazēlēm altyapēsēnē g¿ncel 
tutmak, bu konuda Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ ile koordineli olarak ­alēĸmak.   
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 Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. M¿d¿rl¿ĵ¿n yetki ve hizmet alanēnda kalan yapē, tesis, onarēm, inĸaat ve 
hizmetlerin yēllēk yatērēm, plan ve programlarēnē yapmak Sºz konusu hizmet ve 
yatērēmlarēn ihale edilmesini, kontroll¿k iĸlerinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak,  

2. Yapē tesis onarēm ve inĸaat iĸlerinin kontroll¿k iĸlerinin y¿r¿t¿lmesini 
yapmak veya yaptērmak, 

3. Hizmet ve yatērēmlar i­in gerekli olan malzeme, iĸ makinesi, yedek par­a vb. 
diĵer ihtiya­larēn teknik ĸartnamelerini hazērlamak/hazērlatmak ve temin etmek, 

4. 18. madde uygulamasē ve altyapēsē tamamlanmēĸ yollarē a­mak,  

5. A­tēĵē yollarēn tekniĵine uygun olarak temel ve ¿st kaplamalarēnē yapmak 
veya yaptērmak, 

6. Altyapē ve ¿st yapē konusunda ilimizde faaliyette bulunan diĵer kurum ve 
kuruluĸlar ile koordinasyonu saĵlamak i­in periyodik toplantēlar yaparak altyapē 
iĸlerinin koordinasyonunu ve takibini yapmak,  

7. Belediye hizmetlerinde kullanēlmak ¿zere tekniĵine uygun asfalt ¿retimini 
yapmak veya yaptērmak, bu konuda gerekli alēmlarē yapmak, 

8. Asfalt ĸantiyesinde ¿rettiĵi veya dēĸarēdan satēn aldēĵē ¿retilmiĸ asfaltē alt 
yapēsē tamamlanmēĸ yollara serme ve sēkēĸtērma iĸlemini yapmak veya yaptērmak, 

9. Belediyenin ihtiya­ duyduĵu ­eĸitli demir iĸlerini yapmak veya yaptērmak, 

10. Belediyeye ait yapēlarēn tadilatē, elektrik ve sēhhi tesisat, ēsētma ve soĵutma 
tesisatlarēnēn bakēm ve onarēm iĸlerini yapmak veya yaptērmak, 

11. Yol ve kaldērēmlarēn s¿rekli hizmette olmasē i­in gerekli bakēm ve onarēmē 
yapmak veya yaptērmak, 

12. Gecekondu veya kanunen yerinde korunmasē m¿mk¿n olmayan yapēlarēn 
yēkēm iĸlerini yapmak/yaptērmak,  

13. Belediyenin telsiz iletiĸimini ve elektrik ile ilgili iĸlerini yapmak/yaptērmak,  

14. Belediyeye ait ara­ ve iĸ makinelerinin verimli ­alēĸmalarēnē saĵlamak, 
talep halinde ve iĸ durumuna gºre gºrevlendirmeleri yapmak, iĸ makineleri ile ilgili 
her t¿rl¿ tamir, bakēm iĸlerini, akaryakēt teminini saĵlamak,  

15. Korkuluk imalatē gibi ­eĸitli demir iĸlerini yapmak/yaptērmak.  

 

 ¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

 1. Denizli Belediyesiônin ­evre koruma politikasēnē belirlemek, y¿r¿t¿len 
faaliyetlerin ­aĵa ve teknolojik geliĸime ayak uydurmasēnē ve halkēn saĵlēklē bir 
­evrede yaĸamasēnē saĵlamak, 

 2. Denizliônin geliĸen n¿fus ve ekonomik koĸullarēna uygun ­evre yºnetimi 
sistemlerini oluĸturmak,  
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 3. Bir ñ¢evre Yºnetim Konseptiò oluĸturarak ºnemli ­evre sorunlarē ile ilgili 
kontrol sistemlerinin planlamasēnē yapmak ve hazērlanan bu planlarēn uygulanmasēnē 
saĵlamak, 

 4. Yaptēĵē ya da yaptērdēĵē t¿m faaliyetlerin ge­erli ¢evre Kanunu, yºnetmelikleri 
ve standartlarēna uygunluĵunu saĵlamak; faaliyetlerini buna gºre d¿zenlemek, 
geliĸtirmek veya geliĸtirilmesini saĵlamak,  

 5. ¢evre yºnetimi ile ilgili yasal mevzuatē ve deĵiĸiklikleri takip etmek, 

 6. Belediye tarafēndan y¿r¿t¿lecek t¿m faaliyetlerin ­evresel etki 
deĵerlendirmeye (¢ED) d©hil olup olmadēĵēnē tespit etmek, ¢ED ­alēĸmasē yapēlacak 
olan proje ya da faaliyetler i­in sºz konusu proje ile ilgili ­evresel etki deĵerlendirmesi 
­alēĸmalarēnē yapmak ya da yaptērmak, olumsuz olacaĵē d¿ĸ¿n¿len etkilere karĸē 
alēnmasē gereken ºnlemleri belirlemek, 

 7. Y¿r¿tt¿ĵ¿ iĸler ile ilgili d¿zenli olarak veri toplamak, deĵerlendirmek ve bu 
doĵrultuda uygulanan sistemleri geliĸtirmek, 

 8. Ger­ekleĸtirilen uygulamalarēn kamuoyuna tanētēlmasē ve en etkin ĸekilde 
iĸletilmesinin saĵlanmasē i­in planlamalar yapmak,  

 9. Halkēn faaliyet alanē ile ilgili talep ve ĸik©yetlerini deĵerlendirmek ve bu 
doĵrultuda kararlar almak ve uygulanmasēnē saĵlamak,  

 10. M¿d¿rl¿ĵ¿n sorumluluĵu altēndaki iĸler ile ilgili ihaleler i­in gerekli 
­alēĸmalarē y¿r¿tmek, teknik ĸartnamelerin hazērlanmasēnē saĵlamak, 

 11. Projelerin yapēmē s¿resince kontroll¿k hizmetlerini yerine getirmek veya 
yerine getirilmesini saĵlamak, 

 12. ¥zel sektºre yaptērēlan iĸlerin denetiminin yapēlmasēnē saĵlamak ve aylēk 
hakediĸlerini onaylamak,  

 13. Denizli Belediyesi sēnērlarē i­inde uygulanacak olan katē atēk yºnetim 
sistemleri oluĸturmak ve uygulamasēnē yapmak veya yaptērmak,     

 14. Atēk bertaraf tesislerini uygun ĸekilde iĸletmek veya iĸletilmesini saĵlamak, 

 15. ķehrin temizliĵi ile ilgili faaliyetleri yapmak ya da yaptērmak, 

 16. M¿d¿rl¿k tarafēndan ger­ekleĸtirilen t¿m iĸler ile ilgili Belediye sēnērlarē i­inde 
gerekli denetimleri yapmak veya yaptērmak,  

 17. ¢evre zabētasē ile birlikte Denizli Belediyesi sēnērlarē i­inde ­evre kirliliĵine 
neden olabilecek tesis, konut, iĸhanlarē é.vb. denetleyerek ­evreyi kirletmelerini 
ºnlemek,  

   18. Belirlenen iĸ programē doĵrultusunda mevsimsel denetim ve izleme gºrevini 
yerine getirmek. 

 

 Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

 1. Belediye sēnērlarē i­inde beldenin d¿zenini, belde halkēnēn huzurunu ve 
saĵlēĵēnē saĵlayēp korumak amacēyla kanun, t¿z¿k ve yºnetmeliklerde, belediye 
zabētasēnca yerine getirileceĵi belirtilen gºrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak, 
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 2. Belediyece yerine getirileceĵi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin 
mevcut diĵer birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabēta kuruluĸunca yerine 
getirilmesi tabii olan gºrevleri yapmak, 

 3. Belediye karar organlarē tarafēndan alēnmēĸ kararlarē, emir ve yasaklarē 
uygulamak ve sonu­larēnē izlemek, 

 4. Ulusal bayram ve genel tatil g¿nleri ile ºzellik taĸēyan g¿nlerde yapēlacak 
tºrenlerin gerektirdiĵi hizmetleri gºrmek, 

 5. Cumhuriyet Bayramēnda iĸ yerlerinin kapalē kalmasē i­in gerekli uyarēlarē 
yapmak, tedbirleri almak, bayrak asēlmasēnē saĵlamak, 

 6. Kanunlarēn belediyelere gºrev olarak verdiĵi takip, kontrol, izin ve 
yasaklayēcē hususlarē yerine getirmek, 

 7. Belediye cezalarē ile ilgili olarak kanunlar uyarēnca belediye meclisi ve 
enc¿meninin koymuĸ olduĵu yasaklara aykērē hareket edenler hakkēnda gerekli 
iĸlemleri yapmak. 02/01/1924 tarihli ve 394 sayēlē Hafta Tatili Kanununa gºre 
iĸyerlerini ruhsatlandērmak, belediyeden izin almadan ­alēĸan iĸyerlerini kapatarak 
­alēĸmalarēna engel olmak ve haklarēnda kanuni iĸlemleri yapmak, 

 8. Bulunmuĸ eĸya ve mallarē, mevzuat h¿k¿mlerine ve belediye idaresinin bu 
konudaki karar ve iĸlemlerine gºre korumak, sahipleri anlaĸēldēĵēnda onlara teslim 
etmek, sahipleri ­ēkmayan eĸya ve mallarēn, mevzuatta ayrēca ºzel h¿k¿m yoksa 
bakēm ve gºzetim masrafē alēndēktan sonra bulana verilmesini saĵlamak, 

 9. 28/04/1926 tarihli ve 831 sayēlē Sular Hakkēndaki Kanuna gºre, umumi 
­eĸmelerin kērēlmasēnē, bozulmasēnē ºnlemek, kēran ve bozanlar hakkēnda iĸlem 
yapmak, ĸehir i­me suyuna baĸka suyun karēĸtērēlmasēnē veya saĵlēĵa zararlē 
herhangi bir madde atēlmasēnē ºnlemek, kaynaklarēn etrafēnē kirletenler hakkēnda 
gerekli kanuni iĸlemleri yapmak, 

 10. 25/04/2006 tarihli ve 5490 sayēlē N¿fus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna 
gºre ­ēkarēlan 31/07/2006 tarihli ve 25245 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan Adres 
ve Numaralamaya Ķliĸkin Yºnetmelik ­er­evesinde binalara verilen numaralarēn ve 
sokaklara verilen isimlere ait levhalarēn sºk¿lmesine, bozulmasēna mani olmak, 

 11. 23/02/1995 tarihli ve 4077 sayēlē T¿keticinin Korunmasē Hakkēnda Kanun 
h¿k¿mleri ­er­evesinde etiketsiz mal, ayēplē mal ve hizmetler, satēĸtan ka­ēnma, 
taksitli ve kampanyalē satēĸlar ve denetim konularēnda belediyelere verilen gºrevleri 
yerine getirmek, 

 12. Kanunen belediyenin izni veya vergi ve har­lara tabi iken izin alēnmaksēzēn 
veya har­ ve vergi yatērēlmaksēzēn yapēlan iĸleri tespit etmek, bunlarēn yapēlmasēnda, 
iĸletilmesinde, kullanēlmasēnda veya satēlmasēnda sakēnca varsa derhal men etmek 
ve kanuni iĸlem yapmak, 

 13. 30/06/1934 tarihli ve 2548 sayēlē Ceza Evleriyle Mahkeme Binalarē Ķnĸasē 
Karĸēlēĵē Olarak Alēnacak Har­lar ve Mahkumlara ¥dettirilecek Yiyecek Bedelleri 
Hakkēnda Kanuna gºre cezaevinde h¿k¿ml¿ olarak bulunanlar ve 11/08/1941 tarihli 
ve 4109 sayēlē Asker Ailelerinden Muhta­ Olanlara Yardēm Hakkēnda Kanuna gºre, 
yardēma muhta­ olduĵunu beyanla m¿racaat edenler hakkēnda muhta­lēk durumu 
araĸtērmasē yapmak, 
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 14. 26/05/1981 tarihli ve 2464 sayēlē Belediye Gelirleri Kanununa gºre, izin 
verilmeyen yerlerin iĸgaline engel olmak, iĸgaller ile ilgili tahsilat gºrevlilerine 
yardēmcē olmak, 

 15. 31/08/1956 tarihli ve 6831 sayēlē Orman Kanunu h¿k¿mlerince belediye 
sēnērlarē i­inde ka­ak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarēna yardēmcē 
olmak, 

 16. 12/09/1960 tarihli ve 80 sayēlē 1580 Sayēlē Belediye Kanununun 15 inci 
Maddesinin 58 inci Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptancē Hallerinin 
Sureti Ķdaresi Hakkēnda Kanun, 24/06/1995 tarihli ve 552 sayēlē Yaĸ Sebze ve Meyve 
Ticaretinin D¿zenlenmesi ve Toptancē Halleri Hakkēnda Kanun H¿km¿nde 
Kararname h¿k¿mlerine gºre verilmiĸ bulunan sanat ve ticaretten men cezalarēnē 
yerine getirmek ve hal dēĸēnda toptan satēĸlara mani olmak, 

 17. 15/05/1959 tarihli ve 7269 sayēlē Umumi Hayata M¿essir Afetler Dolayēsēyla 
Alēnacak Tedbirlerle Yapēlacak Yardēmlara Dair Kanun gereĵince yangēn, deprem ve 
su baskēnē gibi hallerde gºrevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak, 

 18. 11/01/1989 tarihli ve 3516 sayēlē ¥l­¿ler ve Ayar Kanununa ve ilgili 
yºnetmeliklerine gºre, ºl­¿ ve tartē aletlerinin damgalarēnē kontrol etmek, damgasēz 
ºl­¿ aletleriyle satēĸ yapēlmasēnē ºnlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol 
etmek, damgalanmamēĸ hileli, ayarē bozuk terazi, kantar, bask¿l, litre gibi ºl­¿ 
aletlerini kullandērmamak, kullananlar hakkēnda gerekli iĸlemleri yapmak, 

 19. 14/06/1989 tarihli ve 3572 sayēlē Ķĸyeri A­ma Ruhsatlarēna Dair Kanun 
H¿km¿nde Kararnamenin Deĵiĸtirilerek Kabul¿ne Dair Kanun ile 14/07/2005 tarihli 
ve 2005/9207 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile y¿r¿rl¿ĵe konulan, Ķĸyeri A­ma ve 
¢alēĸma Ruhsatlarēna Ķliĸkin Yºnetmelik h¿k¿mleri gereĵince iĸyerlerini 
ruhsatlandērmak, iĸyerinin a­ma ruhsatē alēp almadēĵēnē kontrol etmek, yetkili 
mercilerce verilen iĸyeri kapatma cezasēnē uygulamak ve gereken iĸlemleri yapmak, 

 20. 05/12/1951 tarihli ve 5846 sayēlē Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu 
kapsamēnda korunan eser, icra ve yapēmlarēn tespit edildiĵi kitap, kaset, CD, VCD ve 
DVD gibi taĸēyēcē materyallerin yol, meydan, pazar, kaldērēm, iskele, kºpr¿ ve benzeri 
yerlerde satēĸēna izin vermemek ve satēĸēna teĸebb¿s edilen materyalleri toplayarak 
yetkililere teslim etmek, 

 21. 21/07/1953 tarihli ve 6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ 
Hakkēndaki Kanuna gºre belediye alacaklarēndan dolayē haciz yoluyla yapēlacak 
tahsilatlarda yardēmcē olmak, 

 22. 13/03/2005 tarihli ve 5326 sayēlē Kabahatler Kanunu ile verilen gºrevleri 
yerine getirmek, 

 23. Korunmasē belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, 
kirletilmesine, ­alēnmalarēna, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara 
uĵratēlmalarēna meydan vermemek, 

 24. M¿lki idare amiri, belediye baĸkanē veya yetkili kēldēĵē amirlerin hizmetle 
ilgili emirlerini yerine getirmek, 

 25. Fen elemanlarēyla birlikte yapēlacak yasal iĸlemleri yerine getirmek, 

 26. 03/05/1985 tarihli ve 3194 sayēlē Ķmar Kanunu ve ilgili imar yºnetmeliklerine 
gºre belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē i­inde g¿venlik tedbirleri alēnmasē gerekli 
gºr¿len arsalarēn ­evrilmesini saĵlamak, a­ēkta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri 
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kapattērarak zararlarēnē ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik 
­ukurlarēnēn sēzēntē yapmalarēna mani olmayē saĵlamak, hafriyat atēklarēnēn m¿saade 
edilen yerler dēĸēna dºk¿lmesini ºnlemek, yēkēlacak derecedeki binalarē boĸalttērmak, 
yēkēm kararlarēnēn uygulanmasēnda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsēz yapēlan 
inĸaatlarē tespit etmek ve derhal inĸaatē durdurarak belediyenin fen kuruluĸlarēnēn 
yetkili elemanlarēyla birlikte tutanak d¿zenlemek ve haklarēnda kanuni iĸlem yapmak, 

 27. 20/07/1966 tarihli ve 775 sayēlē Gecekondu Kanununa gºre izinsiz 
yapēlaĸmaya meydan vermemek, izinsiz yapēlarēn tespitini yapmak ve fen 
elemanlarēnēn gºzetiminde yēkēlmasēnē saĵlamak ve gerekli diĵer tedbirleri almak, 

 28.21/07/1983 tarihli ve 2863 sayēlē K¿lt¿r ve Tabiat Varlēklarēnē Koruma 
Kanununa gºre, sit ve koruma alanlarēnda ruhsatsēz yapē, izinsiz kazē ve sondaj 
yaptēranlarē, izinsiz define arayanlarē ilgili mercilere bildirmek, 

 29. 24/04/1930 tarihli ve 1593 sayēlē Umumi Hēfzēssēhha Kanunu ve 
27/05/2004 tarihli ve 5179 sayēlē Gēdalarēn ¦retimi T¿ketimi ve Denetlenmesine Dair 
Kanun H¿km¿nde Kararnamenin Deĵiĸtirilerek Kabul¿ Hakkēnda Kanun, ilgili t¿z¿k 
ve yºnetmeliĵin uygulanmasēnda ve alēnmasē gerekli kararlarēn yerine getirilmesinde 
gºrevli personele yardēmcē olmak, 

 30. Ruhsatsēz olarak a­ēlan veya ruhsata aykērē olarak iĸletilen iĸyerleriyle ilgili 
olarak Ķĸyeri A­ma ve ¢alēĸma Ruhsatlarēna Ķliĸkin Yºnetmelik h¿k¿mlerine gºre 
iĸlem yapmak, 

 31. Ķlgili kuruluĸlarla iĸbirliĵi halinde, 5393 sayēlē Kanunun 15 inci maddesinin 
birinci fēkrasēnēn (l) bendi uyarēnca gayri sēhhi m¿esseseler ile umuma a­ēk istirahat 
ve eĵlence yerlerinin ruhsatlē olup olmadēĵēnē denetlemek, 

 32. Ev, apartman ve her t¿rl¿ iĸyerlerinin ­ºplerinin sokaĵa atēlmasēna mani 
olmak, ­ºp kutu ve atēklarēnēn eĸelenmesini ºnlemek, 

 33. Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saĵlēk ĸartlarēna aykērē 
olarak satēĸ yapan seyyar satēcēlarē men etmek, bu hususta yetkili mercilerin 
kararlarēyla zabēta tarafēndan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak, 

 34. Gēdalarēn ¦retimi T¿ketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun H¿km¿nde 
Kararnamenin Deĵiĸtirilerek Kabul¿ Hakkēnda Kanun, ilgili t¿z¿k ve yºnetmelikler 
gereĵince yēkanmadan, soyulmadan veya piĸirilmeden yenen gēda maddelerinin 
a­ēkta satēlmasēna mani olmak, karēĸtērēldēklarēndan ĸ¿phe edilenlerden tahliller 
yapēlmak ¿zere numune alēnmasē hususunda ilgili teĸkilata bilgi vermek, yetkili 
personelin bulunmamasē halinde t¿z¿k ve yºnetmeliklerde belirtilen kurallara uygun 
olarak numuneyi bizzat almak ve yapēlan tahlil sonucunda saĵlēĵa zararlē olduklarē 
tespit edilenleri yetkililerin kararē ile imha etmek,  

 35. Yetkili mercilerin kararlarē doĵrultusunda belirlenen yerler dēĸēnda kurban 
kesilmesini ºnlemek, 

 36. 09/08/1983 tarihli ve 2872 sayēlē ¢evre Kanununa ve ilgili yºnetmeliklere 
gºre ­evre ve insan saĵlēĵēna zarar veren, kiĸilerin huzur ve s¿k¾nunu, beden ve ruh 
saĵlēĵēnē bozacak ĸekilde g¿r¿lt¿ yapan fabrika, iĸyeri, atºlye, eĵlence yerleri gibi 
m¿esseseleri tutanak d¿zenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda 
kendisine verilen gºrevleri yerine getirmek, 

 37. 08/05/1986 tarihli ve 3285 sayēlē Hayvan Saĵlēĵē ve Zabētasē Kanununa ve 
ilgili yºnetmeliĵe gºre bir yerde hastalēk ­ēkmasē veya sebebi belli olmayan hayvan 
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ºl¿mlerinin gºr¿lmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri ge­ici kordon 
altēna almak, yetkililere bu konuda her t¿rl¿ yardēmē yapmak, imhasē gereken 
hayvanlarēn itlafēna yardēmcē olmak, bunlarēn insan saĵlēĵēna zarar vermeyecek 
ĸekilde imhasēnē yaptērmak, 

 38. 3285 sayēlē Hayvan Saĵlēĵē ve Zabētasē Kanununa ve Yºnetmeliĵine gºre 
hayvan ve hayvansal ¿r¿nlerin nakliyeciliĵini yapanlarēn ruhsatlarēnē ve hayvanlarēn 
menĸe ĸahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasē dēĸē kesimleri 
ºnlemek, bunlarēn hakkēnda kanuni iĸlemler yapmak, 

 39. 24/06/2004 tarihli ve 5199 sayēlē Hayvanlarē Koruma Kanunu ile 
belediyelere, zabētanēn gºrevleri i­erisinde verilen yetkileri kullanmak, 

 40. Ķlgili kuruluĸlar ile iĸbirliĵi halinde fērēnlarēn ve ekmek fabrikalarēnēn ve diĵer 
gēda ¿retim yerlerinin saĵlēk ĸartlarēna uygunluĵunun denetiminde ilgili kuruluĸlarēn 
talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajēnē kontrol etmek, gerekli kanuni 
iĸlemleri yapmak, 

 41. 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayēlē Karayollarē Trafik Kanununa gºre belediye 
sēnērlarē ve m¿cavir alanlar i­erisindeki karayollarē kenarlarēnda yapēlan yapē ve 
tesisler i­in belge aramak, olmayanlar hakkēnda fen elemanlarē ile birlikte tutanak 
d¿zenlemek, 

 42. Yetkili organlarēn kararē uyarēnca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu 
¿zerinde iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma ara­larē ile taksilerin sayēlarēnē, bilet 
¿cret ve tarifeleri ile zaman ve g¿zerg©hlarēnē denetlemek, 

 43. Yetkili organlarēn kararē uyarēnca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, 
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ¿zerindeki ara­ park yerlerinde gereken 
denetimleri ve diĵer iĸ ve iĸlemleri yapmak, 

 44. Kanunlarla belediyelere verilen trafik gºrev ve yetkilerinden belediye 
baĸkanlēĵēnca uygun gºr¿lenleri y¿r¿tmek, 

 45. Belediyelerce yapēlan alt yapē ­alēĸmalarēnda gerekli trafik ºnlemlerini 
almak, 

 46. Belediyelerce dikilen trafik iĸaret ve levhalarēna verilen hasarlarē tespit 
etmek, 

 47. ķehirlerarasē otob¿s terminalleri ile diĵer garajlardaki otob¿slerin fiyat ve 
zaman tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak d¿zenlemek, 

 48. Beldenin yabancēsē bulunan kimselere yardēmcē olmak, 

 49. Savaĸ ve savaĸa hazērlēk gibi olaĵan¿st¿ hallerde sivil savunma 
hizmetlerinin gerektirdiĵi ve kendisine verilen gºrevleri yerine getirmek, 

 50. Korunmaya ve bakēma muhta­ ­ocuklarē, ºz¿rl¿leri, yaĸlēlarē ve yardēma 
muhta­ kiĸileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarēna bildirmek, 

     51. Otogar hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak. 
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 K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Denizli Belediyesi sēnērlarē i­erisinde yaĸayan ºz¿rl¿ vatandaĸlarēn mevcut 
haklarēndan faydalanmasēnē saĵlamak amacēyla onlara gerekli destek, bilgilendirme 
ve yºnlendirmeyi saĵlamak,  

2. Engelli kiĸilerin g¿nl¿k hayatlarēnē kolaylaĸtēracak fiziksel ºnlemlerin 
alēnmasēnē saĵlamak ve onlara malzeme, bakēm, ulaĸēm gibi yardēm hizmetleri 
vermek,   

3. Engelli platformu oluĸturmak ve aylēk platform toplantēlarēnē d¿zenlemek, 

4. Yardēma muhta­ kiĸileri tespit ederek enc¿men kararē ile gerekli yardēmē 
(temizlik, boya-badana, saĵlēk hizmetleri gibi) saĵlamak, bu konuda kurum ve 
kuruluĸlar ile iĸbirlikleri yapmak, belirtilen ihtiya­larēn saĵlanmasē konusunda d¿zenli 
takipleri ger­ekleĸtirmek,  

5. Sel, deprem vb doĵal afetlerde acil olarak afet bºlgesine giderek oradaki 
vatandaĸlara yardēmcē olmak, 

6. Belediye tarafēndan eĵitim ve yardēm ama­lē ger­ekleĸtirilecek t¿m sosyal 
hizmet faaliyetleri ile ilgili iĸbirliklerini d¿zenlemek, belediye ile t¿m kurum/kuruluĸ ve 
sivil toplum ºrg¿tleri arasēnda yapēlacak protokolleri d¿zenlenmek,  

7. Denizli Belediyesi m¿cavir alan sēnērlarē i­erisinde bulunan ºĵrencilere 
eĵitim desteĵi saĵlamak, eĵitimlerinde kullanmalarē amacēyla okul malzemeleri 
desteĵi vermek ve ilkºĵretim okullarēnda okuyan ºĵrencilere dersleri ile ilgili et¿d 
hizmeti vermek,  

8. Et¿d hizmetinin saĵlanmasē amacēyla bilgi evleri oluĸturmak ve bu 
merkezlerin t¿m ekipman ve donanēmēn teminini saĵlamak, 

9. Bilgi evlerinin idaresi ile ilgili t¿m ­alēĸmalarē yapmak veya yaptērmak, 

10. Denizli Belediyesi sēnērlarē i­inde yaĸayan ve ihtiya­lē olduĵu tespit edilen 
lise ve ¿niversite ºĵrencilerine burs hizmeti vermek,  

11. Denizli Belediyesi tarafēndan ger­ekleĸtirilen sergi, konser, dinletiévb. t¿m 
k¿lt¿rel faaliyetler ile ilgili organizasyonlarē yapmak veya yaptērmak,  

12. Denizli Belediyesi tarafēndan ger­ekleĸtirilen yerel, ulusal ve uluslar arasē 
k¿lt¿rel festivallerin organizasyonunu yapmak veya yaptērmak,  

13. Stratejik planla belirlenen kent kimliĵinin oluĸturulmasē, kent ve kurum 
k¿lt¿r¿n¿n oluĸturulmasē ile ilgili olarak yine stratejik plan ile belirlenen faaliyet ve 
­alēĸmalarēn ger­ekleĸtirilmesini saĵlamak,  

14. Denizli Belediyesi sorumluluĵunda y¿r¿t¿lecek tiyatro faaliyetlerini ve 
eĵitimlerini yapmak veya yaptērmak, 

15. Denizli Belediyesiône ait k¿lt¿rel ama­lē salonlarēn ­eĸitli etkinlikler i­in 
kullanēlmasēnē saĵlamak, gelen talebe gºre kiralanmasē iĸlemlerini takip etmek ve 
buralara ait etkinlik programēnē hazērlamak,  

16. Denizli Belediyesi Konservatuarēnēn ve bandosunun ­alēĸmalarēnē 
d¿zenlemek ve denetlemek,  
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17. Enstr¿man kurslarē, halk danslarē kurslarē, tiyatro kurslarē, koro ­alēĸmalarē 
gibi faaliyetlerin ger­ekleĸtirilmesini saĵlamak, 

18. Evlenmek i­in m¿racaat eden kiĸilerin baĸvurularēnē deĵerlendirmek ve 
nik©h iĸlemlerini ger­ekleĸtirmek, 

19. Yerel G¿ndem 21 Sekreterliĵi tarafēndan y¿r¿t¿len ­alēĸmalarē denetlemek 
ve yºnlendirmek,  

20. Kent konseyi ­alēĸmalarēnē takip etmek, 

21. Kadēn, ­ocuk ve gen­lik meclislerinin toplantēlarēnē organize etmek, bu 
meclislerin yaptēĵē ­alēĸmalarē desteklemek, denetlemek ve yºnlendirmek. 

 

 Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Ķdarenin stratejik plan ve performans programēnē hazērlamak ve sonu­larēnēn 
konsolide edilmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek,  

2. Ķzleyen iki yēlēn b¿t­e tahminlerini de i­eren idare b¿t­esini stratejik plan ve 
yēllēk performans programēna uygun olarak hazērlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara 
uygunluĵunu izlemek, deĵerlendirmek,  

3. Mevzuatē uyarēnca belirlenecek b¿t­e ilke esaslarē ­er­evesinde ayrēntēlē 
harcama programē hazērlamak ve hizmet gereksinimlerini dikkate alarak ºdeneĵin 
ilgili birimlere gºnderilmesini saĵlamak,   

4. B¿t­e kayētlarēnē tutmak, b¿t­e uygulama sonu­larēna iliĸkin verileri 
toplamak ve deĵerlendirmek; b¿t­e kesin hesabē ile mali istatistikleri hazērlamak, 

5. Ķlgili mevzuatē ­er­evesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek; gelir ve 
alacaklarēnēn takip ve tahsil iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

6. 5018 sayēlē Kanun ve Mahalli Ķdareler B¿t­e ve Muhasebe Yºnetmeliĵi 
h¿k¿mleri uyarēnca muhasebe hizmetlerini y¿r¿tmek, 

7. Harcama birimleri tarafēndan hazērlanan birim faaliyet raporlarēnē da esas 
alarak idarenin faaliyet raporunu  ñKamu Ķdarelerince Hazērlanacak Faaliyet Raporlarē 
Hakkēnda Yºnetmelikò e gºre hazērlamak, 

8. Ķdarenin m¿lkiyetinde veya kullanēmēnda bulunan taĸēnēr ve taĸēnmazlara 
iliĸkin icmal cetvellerini d¿zenlemek,  

9. Ķdarenin yatērēm programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek, uygulama 
sonu­larēnē izlemek ve yēllēk yatērēm deĵerlendirme raporunu hazērlamak,      

10. Ķdarenin, diĵer idareler nezdinde takibi gereken mali iĸ ve iĸlemlerini 
y¿r¿tmek ve sonu­landērmak,  

11. Mali konularla ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye 
ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak, 

12. ¥n mali kontrol faaliyetini y¿r¿tmek, 

13. Ķ­ kontrol sisteminin kurulmasē, standartlarēnēn uygulamasē ve geliĸtirilmesi 
konularēnda ­alēĸmalar yapmak, 

14. Mali konularda ¿st yºnetici tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak, 
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15. Hal hizmetleri ile ilgili iĸ ve iĸlemleri yapmak veya yaptērmak. 

 

 Ķnsan kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. ¢alēĸan personelin ºzl¿k dosyalarēnē oluĸturmak ve personelin ºzl¿k haklarē 
ile ilgili t¿m iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, 

2. Belediyede gºrevli memurlardan hususi pasaport almaya hak kazanan ve 
almak i­in talepte bulunan personelin iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek,  

3. Toplu iĸ sºzleĸmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek,   

4. Teĸkilat yapēsē ile ilgili yapēlacak yºnetmelik, yºnerge ve d¿zenlemeler ile 
ilgili sekretarya gºrevini y¿r¿tmek, 

5. 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayēlē Resmi gazetede yayēmlanan ñBelediye ve 
Baĵlē Kuruluĸlarē ile Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēna Dair 
Yºnetmelikò gereĵince dolu/boĸ memur kadrolarēnēn iptali, ihdasē, unvan, derece ve 
sēnēf deĵiĸikliklerinin takiplerini yaparak cetvellerini d¿zenlemek ve Belediye 
Meclisine sunmak, 

6. Memur ve iĸ­i personelin deĵiĸen mevzuat h¿k¿mleri karĸēsēnda uyum ve 
bilgilenmesi amacēyla personelin eĵitimini saĵlamak; bu ama­la hizmet i­i eĵitimler 
yapmak veya yaptērmak, 

7. Denizli Belediyesinde ­alēĸan memur ve iĸ­i personelin kiĸisel geliĸimini 
saĵlayacak eĵitimler yapmak veya yaptērmak, 

8. Belediye hizmet kalitesini arttērmak ve s¿rekliliĵini saĵlamak amacēyla iĸ­i 
ve memur personele yºnelik eĵitimler yapmak veya yaptērmak, 

9. Belediyeye yºnelik yapēlacak eĵitim seminerleri, toplantēlar, kongreler, 
fuarlar vb. faaliyetler ile ilgili olarak M¿d¿rl¿kleri bilgilendirmek, bu faaliyetlere katēlēm 
amacēyla personel gºrevlendirmesi i­in gereken iĸlemleri yapmak,   

10. Personel ­alēĸtērēlmasē ve geliĸimine iliĸkin gerekli ­alēĸmalarē yaparak 
Baĸkanlēĵē bilgilendirmek. 

 

 Emlak ve Ķstiml©k M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. 5393 sayēlē Yasa ile belediyeye kamulaĸtērma yetkisi verilen yerlerin 2942 
sayēlē yasaya uygun olarak kamulaĸtērma iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak,   

 2. Tapu Sicil M¿d¿rl¿ĵ¿nde belediye adēna tescil iĸlemi tamamlanan taĸēnmaz 
maliklerine kamulaĸtērma bedelinin ºdenmesine iliĸkin iĸlemleri yapmak;  
taĸēnmazlarēn teslim alēnmasēna yºnelik iĸlemleri takip etmek, Tapu Sicil 
M¿d¿rl¿ĵ¿nde devir iĸlemlerini tamamlayarak tapu belgelerini almak,  

 3. Kamulaĸtērma iĸlemleri tamamlanēp bedeli ºdenen ve yēkēlmasē gereken 
binalarēn, gerekli belediye birimleri ve kurumlar ile birlikte hareket etmek suretiyle 
yēkēm iĸlemini saĵlamak, 

 4. Kēymet takdir komisyonu ve uzlaĸma komisyonlarē kurulmasē ­alēĸmalarēnē, 
rapor yazēmē ve parsel sahiplerinin pazarlēĵa ­aĵērēlmasē (tebligat)  gibi konularēnda 
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gereken sekretarya gºrevini y¿r¿tmek, 

5. Kamulaĸtērma,   takas,   devir,   irtifak hakkē,   ¿st hakkē,   intifa hakkē 
kurulmasē konularēnda,   gerektiĵinde ilgili mevzuat doĵrultusunda, ger­ek ve t¿zel 
kiĸiler veya kamu kurum ve kuruluĸlarē ile yapēlacak protokol ve/veya idari 
sºzleĸmelerin hazērlanmasēnē saĵlamak, 

6. Belediye Meclisi tarafēndan satēĸē kararlaĸtērēlan belediye m¿lklerinin 2886 
sayēlē Yasaya uygun olarak satēĸ iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak,  

7. Vatandaĸlarla hisseli olan parsellerin satēĸē i­in Belediye Enc¿meni 
tarafēndan belirlenen usul ve esaslar doĵrultusunda satēĸ iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesini 
saĵlamak,  

8. Belediye Meclisi ve Enc¿meniônin kararlarē doĵrultusunda Belediye 
m¿lklerinin kiralama iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak,  

9. Kiraya verilen iĸyerlerinin noterden kira mukavelelerini yapmak,  

10. Kira ºdemelerinin takip edilerek aksaksēz tahsilini ve aksama durumunda 
yasal yollara baĸvurulmasēnē saĵlamak,  

11. Kentsel dºn¿ĸ¿m projelerinin uygulama alanlarē, toplu taĸēma, yollar, 
istasyonlar, alt yapē, ­evre koruma, depolama ve arētma, terminal ve otoparklar, 
sosyal donatē, bºlge parklarē, mezarlēklar, m¿ze, k¿t¿phane, spor, dinlence, eĵlence, 
saĵlēk, eĵitim ve k¿lt¿r tesisleri, tarihi doku, su ve kanalizasyon hatlarē, barajlar, dere 
ēslahlarē, kaynaklar, toptancē halleri, mezbahalar, afet tehlikesine yºnelik 
d¿zenlemeler vb, kentsel projelerin ger­ekleĸmesi i­in gerekli olan arsa temini ve 
kamulaĸtērma ile ilgili t¿m iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, kamu hizmetleri i­in gerekli olan 
taĸēnmazlarē edinmek, 

 12. Kentsel dºn¿ĸ¿m projelerinin tespitinden uygulanēp sonu­lanmasē 
aĸamasēnda belediyenin ilgili t¿m teknik, mali, hukuk ve araĸtērma ile gºrevli t¿m 
birimleri ile ortak ­alēĸma yapmak, 

 13. Kentsel dºn¿ĸ¿m alanlarēnda kamulaĸtērēlmasē uygun gºr¿len 
taĸēnmazlarla ilgili iĸlemleri y¿r¿tmek, imar planē bulunmayan alanlarda kamulaĸtērma 
kararē alēnmasēna yºnelik iĸlemlerin, imar planē bulunan alanlarda kamulaĸtērmaya 
baĸlama kararē alēnmasēna yºnelik iĸlemlerin yapēlmasēnē saĵlamak, kēymet takdir 
komisyonu ve uzlaĸma komisyonlarēna rapor yazēmē ve parsel sahiplerinin pazarlēĵa 
­aĵērēlmasē (tebligat)   konularēnda gereken idari desteĵin verilmesini saĵlamak, 
pazarlēk usul¿ uzlaĸma saĵlanan taĸēnmazlara iliĸkin gerekli idari iĸlemleri, tapu devir 
iĸlemlerini ve kayēt iĸlemlerini yapmak, uzlaĸma saĵlanamayan taĸēnmazlara iliĸkin 
evrakē Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ne iletmek ve mahkeme sonucuna gºre gereken idari 
iĸlemleri yapmak, 

 14. Kentsel dºn¿ĸ¿m projesi kapsamēnda ihtiya­ duyulan taĸēnmazlarēn ºn 
alēm (ķufËa) hakkē ile satēn alēnmasēna,  Tapu Sicil M¿d¿rl¿ĵ¿nde belirlenen feraĵ 
bedelinin alēcēya ºdenerek, taĸēnmazēn belediye m¿lkiyeti ¿zerine ge­irilmesine 
yºnelik iĸlemleri yapmak, 

 15. Gecekondu Kanunu doĵrultusunda gerektiĵinde ve ilgili mevzuat gereĵi 
vatandaĸlara belediyenin taĸēnmazlarēnēn devri konusunda gereken iĸlemleri yapmak, 

16. 29/09/2005 g¿n ve 25951 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanan 
ñBelediyelerin Arsa, Konut ve Ķĸyeri ¦retimi, Tahsisi, Kiralamasē ve Satēĸēna Dair 
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Genel Yºnetmelikò h¿k¿mleri uyarēnca arsa, konut ve iĸyeri ¿retmek, ¿retilen arsa, 
konut ve iĸyerlerinin tahsisi, kiralamasē ve satēĸēna iliĸkin iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, 

17. Baĸbakanlēk Toplu Konut Ķdaresi ile ortak projeler y¿r¿tmek.  

 

 Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Yangēnlara m¿dahale etmek ve sºnd¿rmek, 

2. Her t¿rl¿ kaza, ­ºkme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda 
teknik kurtarma gerektiren olaylara m¿dahale etmek, 

3. Ķlk yardēm hizmetlerini y¿r¿tmek, arazide, su ¿st¿ ve su altēnda her t¿rl¿ 
arama ve kurtarma ­alēĸmalarēnē yapmak, 

4. Su baskēnlarēna m¿dahale etmek, 

5. Doĵal afetler ve olaĵan¿st¿ durumlarda kurtarma ­alēĸmalarēna katēlmak, 

6. 19/12/2007 tarihli ve 2007/12937 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile y¿r¿rl¿ĵe 
konulan, Binalarēn Yangēndan Korunmasē Hakkēnda Yºnetmelik ile verilen gºrevleri 
yapmak, 

7. 05/06/1964 tarihli ve 6/3150 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile y¿r¿rl¿ĵe 
konulan Sivil Savunma ile ilgili ķahsi M¿kellefiyet, Tahliye ve Seyrekleĸtirme, 
Planlama ve Diĵer Hizmet T¿z¿ĵ¿ gereĵince kurulan itfaiye servisi m¿kelleflerini 
eĵitmek, 

8. N¿kleer, biyolojik, kimyasal, (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde arētma iĸine 
yardēmcē olmak, 

9. Halkē, kurum ve kuruluĸlarē itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak eĵitmek, 
bilgilendirmek, ºnlemleri aldērmak ve tatbikatlar yaptērmak, 

10. Kamu ve ºzel kuruluĸlara ait itfaiye birimleri ile gºn¿ll¿ itfaiye personelinin 
eĵitim ve yetiĸtirilmesine yardēm etmek, bunlarēn bina, ara­-gere­ ve donanēmlarēnēn 
itfaiye standartlarēna uygunluĵunu denetlemek, kurulan birimlere yangēn yeterlilik 
belgesi vermek ve gerektiĵinde bu birimlerle iĸbirliĵi yapmak, 

11. Belediye sēnērlarē dēĸēndaki gºrev alanē ile ilgili olaylara m¿dahale etmek, 

12. Belediye sēnērlarē i­indeki bacalarē Belediye Meclisince tespit edilecek ¿cret 
karĸēlēĵē temizlettirmek ve bacalarē yangēna karĸē ºnlemler yºn¿nden denetlemek, 

13. Talep edilmesi halinde orman yangēnlarēnēn sºnd¿r¿lmesi ­alēĸmalarēna 
katēlmak, 

14. Ķmar planlarēna gºre parlayēcē, patlayēcē ve yanēcē madde depolama 
yerlerinin tespitinde oluĸturulan komisyonlarda gºrev almak, 

15. Ķĸyerleri, eĵlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluĸlarēnē yangēna karĸē 
ºnlemler yºn¿nden denetlemek, 

16. Binalarēn Yangēndan Korunmasē Hakkēnda Yºnetmeliĵe gºre ruhsat izni 
vermek, 

17. Belediye Meclisince tespit edilen ¿cret karĸēlēĵēndaki gºrevleri yapmak, 

18. Belediye Baĸkanē tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak.   
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 Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Belediye m¿cavir alan sēnērlarē i­erisindeki yeĸil alanlarēn, kaldērēmlarēn, 
mesirelik alanlarēn peyzaj d¿zenlenmesini ve uygulamasēnē yapmak veya yaptērmak, 

2. Yeĸil alanlar yaratmak ve kiĸi baĸēna d¿ĸen yeĸil alan miktarēnē artērmak, 

3. ķehir i­indeki t¿m parklarēn, mesirelik ve aĵa­landērma alanlarēnēn, 
kaldērēmlarēn yēl boyunca bakēm, temizlik, ila­lama, g¿breleme, budama, sulama, ­im 
kesim ve peyzaj tanzimi uygulamalarēnē saĵlēklē ĸekilde yapmak veya yaptērmak,  

4. Halkēn spor etkinliklerine destek olmak amacēyla fitness kompleksi, 
basketbol ve voleybol sahalarē, tenis kortlarē, y¿r¿y¿ĸ parkurlarē yapmak, 

5. Yeni oluĸturulacak yeĸil alanlarēn inĸaat, elektrik, tesisat, peyzaj 
projelendirilmesini yapmak, 

6. Ref¿j ve park sulamalarēnda ĸehir ĸebekesini kullanmamak i­in, yeni sondaj 
kuyularē a­arak saĵlēklē ve az su kullanēmēnē saĵlayan sulama projelerini 
projelendirmek ve uygulatmak, 

7. Yeĸil alanlarda, ref¿jlerde, mesirelik alanlarda, kaldērēmlarda kullanēlmasē 
saptanan kent mobilyalarē, oyun gruplarē, aydēnlatma elemanlarē, tesisat malzemeleri, 
s¿s havuzlarē, heykel yapēmē vb. malzemeleri uygulama alanēna ve kullanēm amacēna 
gºre tasarēmlarēnē projelendirmek ve uygulamalarēnē yaptērmak, 

8. Yeĸil alanlarda, kaldērēmlarda peyzaj d¿zenlemelerinde yēl boyunca 
kullanēlmasē d¿ĸ¿n¿len ­i­ek, aĵa­ ve ­alē grubu fidanlarē listelemek, teknik 
ĸartnamelerini hazērlamak ve alēmlarēnē saĵlamak, 

9. Oluĸturulan projeler ve teknik detay ve ­izimler doĵrultusunda 4734 sayēlē 
Kamu Ķhale Kanununun h¿k¿m ve yºnetmeliklerine gºre iĸlemleri y¿r¿tmek, 

10. Yeni oluĸturulan veya yeniden peyzaj dizaynē deĵiĸtirilen parklarda bitki 
dikim,  ­i­ek dikim uygulamalarē, ­im saha tanzim uygulamalarē yapmak veya 
yaptērmak, 

11. ķehir i­erisinde yer alan s¿s havuzlarēnēn ve gºletlerin bakēmlarēnē yapmak, 

12. T¿m yeĸil alanlarda yer alan sulamalarē mevsimsel olarak programlamak, 
oluĸan arēzalarē yapmak veya yaptērmak, 

13. Parklarda yer alan ­ocuk oyun gruplarēnē, banklarē, ­ºp kovalarē, 
aydēnlatmalarē kontrol etmek, rutin bakēmlarēnē yapmak ve arēzalarēnē gidermek, 

14. Defin iĸlemlerinin saĵlēklē bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini yapmak veya yaptērmak,  

15. Mezarlēklarēn t¿m bakēm iĸlerini y¿r¿tmek,  

16. Halkēn talep ve ĸikayetlerini deĵerlendirmek, yerinde inceleme yapmak ve 
bu doĵrultuda kararlar almak ve uygulamak,  

17. ¥zel sektºre yaptērēlan t¿m projelerin kontrol ve denetimini y¿r¿tmek, 

18. Belediyeye ait yeĸil alanda veya kaldērēmlarda, ref¿jlerde oluĸan ara­lar ya 
da insanlar tarafēndan yapēlan hasarlarē tutanakla tespitini yapmak ve hasar raporu 
oluĸturmak. 
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 Su ve Kanalizasyon M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Halkēn i­mesuyu ihtiyacēnē karĸēlamak, 

2. Mevcut i­mesuyu tesislerinin iyi iĸletilmesi ile ilgili her t¿rl¿ ­alēĸmayē 
yapmak veya yaptērmak 

3. Mevcut i­mesuyu sistemlerini iyileĸtirmekle ilgili proje ­alēĸmalarēnē 
y¿r¿tmek, 

4. G¿nden g¿ne artan n¿fus ve buna baĵlē olarak artan su ihtiyacēnē 
karĸēlamak i­in ilave kaynak arayēĸlarē yapmak veya yaptērmak, 

5. Vatandaĸlara verilen su abone iĸlemlerini y¿r¿tme ve geliĸtirme ile ilgili 
­alēĸmalar yapmak, 

6. Yeraltē sularēnē korumaya yºnelik ka­ak sondajlarē tespit etmek, gerekli 
iĸlemleri yapmak veya yaptērmak, 

7. Mevcut kaynaklarēn ve kuyularēn g¿venliĵi ile ilgili ºnlemler almak veya 
aldērtmak, 

8. Ref¿j ve park sulamalarēnēn i­mesuyu ĸebekesinden ayrēlmasē i­in 
­alēĸmalar yapmak veya yaptērmak, 

9. Ķ­me suyu derin kuyularēnda ve terfi merkezlerinde bulunan t¿m pompa ve 
motorlarēn saĵlēklē ­alēĸmasē ile ilgili ­alēĸmalar yapmak veya yaptērmak, 

10. ¦retilen atēksularēn ­evreye zarar vermeden uzaklaĸtērēlmasē i­in mevcut 
kanalizasyon sistemlerinin olabildiĵince iyi ­alēĸmasēnē saĵlamak, 

11. Kanalizasyon sistemlerinin yenilenmesiyle ilgili proje ­alēĸmalarēnē yapmak 
veya yaptērmak, 

12. Aciliyeti olan bºlgelerde kanalizasyon hatlarē dºĸetmek, bu hatlarēn iĸletme 
projelerini yapmak veya yaptērmak, 

13. Kanal a­ma ara­larē ile ­alēĸmayan kanalizasyon sistemlerini ­alēĸēr hale 
getirmek, 

14. Ekiplerin giderdiĵi arēzalarēn denetimini yapmak veya yaptērmak, 

15. Yeni inĸaatlara baĵlantē izinleri, kanal kotu verilmesi i­in ­alēĸmalar 
yapmak veya yaptērmak, 

16. A­ēkta akan ve ­evre saĵlēĵēnē tehdit eden kanalizasyon sistemlerinin 
kapalē hale getirilmesi ile ilgili ­alēĸmalar yapmak veya yaptērmak, 

17. Yaĵmursuyu ­alēĸmalarē yapmak, yaptērmak, 

18. Yaĵmursuyu ile ilgili ºncelikle sorunlu bºlgeler i­in projeler yapmak veya 
yaptērmak, 

19. Yapēlan projelerin ihalesini yaparak, inĸaatlarēnē yaptērmak ve yapēlan 
iĸlerin iĸletme projelerini hazērlamak veya hazērlatmak, 

20. Aciliyeti olan bºlgelerde ekipman, malzeme ve iĸ­ilik imkanlarēna gºre 
yaĵmursuyu hatlarē dºĸemek, iĸletme projelerini hazērlamak veya hazērlatmak, 
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21. Mevcut yaĵmursuyu ēzgaralarēnēn temizliĵini yaptērmak, t¿m ēzgara 
sistemlerinin kayēt altēna alēnmasē ile ilgili ­alēĸmalarē yapmak veya yaptērmak, 

22. Atēksu arētma tesisinin saĵlēklē olarak iĸletilmesi ile ilgili her t¿rl¿ ­alēĸmayē 
yapmak veya yaptērmak, 

23. Kanalizasyona baĵlē t¿m tesislerin ñDenizli Belediyesi Kanalizasyona 
Baĵlantē Esaslarēòna uygunluĵunun saĵlanmasē ve denetlenmesi hususunda 
­alēĸmak, 

24. Ķĸletmelere ait atēksu arētma tesisi projelerini incelemek, yerinde tespit, 
onaylama, onay sonrasē yapēlan projelerin kontrol¿, deĸarj ­ēkēĸlarēndan alēnan 
numune ile iĸletmelerin denetlenmesini saĵlamak, 

25. Gºrev alanē ile ilgili olarak; projesi tamamlanan bºlgelerin ve acil ihtiyacē 
olan yerlerin tespit edilerek ilgili ihalelerinin yapēlmasēnē, inĸaatēnēn ve hakediĸlerinin 
yaptērēlmasēnē, iĸletme projelerinin yaptērēlmasēnē saĵlamak, 

26. Vatandaĸtan gelen ĸik©yet ve talepleri yerinde incelemek, gerekli iĸlemleri 
yapmak, gerektiĵinde vatandaĸlara yazēlē cevap vermek ve konularēnē takip etmek, 

27. D¿nya Bankasē kredisi ile y¿r¿t¿len iĸler ile ilgili yazēĸma, hak ediĸ, kredi 
iĸlemleri, ihale hazērlēĵē gibi konularda her t¿rl¿ ­alēĸmayē yapmak veya yaptērmak 
¿zere bir Proje Yºnetim Birimi oluĸturmak. 

 

 Et¿d Proje M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Tespit edilmiĸ strateji, hedef ve politikalar doĵrultusunda m¿d¿rl¿ĵ¿n 
yapacaĵē araĸtērma, fizibilite, proje gibi t¿m faaliyetlerin planlamasēnē yapmak, 
uygulanmasēna ve aksayan yºnlerine yºnelik ­ºz¿m ¿retmek,  

2. Y¿r¿t¿lecek ­alēĸmalarda stratejik plana baĵlē olarak ºncelikleri belirlemek 
ve buna gºre ger­ekleĸtirilmesi gereken faaliyetleri hazērlanan ­alēĸma planē 
doĵrultusunda geliĸtirmek ya da geliĸtirilmesini saĵlamak,  

3. Proje yarēĸmalarē d¿zenlemek, diĵer m¿d¿rl¿kler tarafēndan d¿zenlenecek 
yarēĸmalara destek vermek,  

4. Belediyenin diĵer m¿d¿rl¿kleri tarafēndan yine stratejik plana gºre ºncelikli 
olarak ger­ekleĸtirilmesi planlanan yatērēm projelerini hazērlamak veya 
hazērlanmasēna yºnelik iĸleri yaptērmak, 

5. M¿d¿rl¿k kapsamēnda ger­ekleĸtirilecek faaliyetlerin uygulama adēmlarēnē 
belirlemek ve fizibilitelerinin ger­ekleĸtirilmesini saĵlamak ve projeleĸtirmek, 

6. Oluĸturulan projelerin ge­erli mevzuata gºre, yasal ve mali yºnden 
yapēlabilirliĵini denetlemek, yasal s¿recini baĸlatmak ve takip edilmesini saĵlamak,  

7. Hazērlanan projeleri ilgili birime uygulanmasē i­in teslim etmek, ihtiya­ 
olduĵu taktirde uygulama aĸamasēnda teknik destek vermek,   

8. Y¿r¿t¿lecek t¿m faaliyetleri sērasēnda Belediyenin diĵer birimleri ile iyi ve 
etkin bir iĸbirliĵi i­inde ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, gerektiĵinde proje konusuna gºre ilgili 
birimlerden gºrevlendirilecek personeli ­alēĸmalara dahil etmek, 

9. T¿m faaliyetlerini konu ile ilgili ge­erli olan yasal mevzuattaki deĵiĸikliklere 
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gºre d¿zenlemek ve geliĸtirmek, 

10. AB uyum s¿recinde a­ēlan programlarē ve ilanlarē takip etmek, bunlar ile 
ilgili projeler ¿retmek ve/veya ¿retilmesini saĵlamak, bu konuda kentteki ilgili kurum 
ve kuruluĸlar ile belirlenen izinler ve yasal mevzuat ­er­evesinde iĸbirlikleri yapmak 
ve ortak projeler ¿retmek,  

11. Kardeĸ ĸehirler ya da diĵer ĸehirler/kurumlar ile birlikte ortak projeler 
geliĸtirmek ve ger­ekleĸtirilen eĸleĸme projelerinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak,  

12. Geliĸtirilecek diĵer projeler ile ilgili AB fonlarē ve diĵer kaynaklarē 
araĸtērmak ve gerekli ­alēĸmalarē y¿r¿tmek,   

13. Stratejik plan ve politikalarēn hazērlanmasēnda ilgili birime yardēm etmek, 

14. Y¿r¿tt¿ĵ¿ t¿m faaliyetler ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, d¿zenli bir 
ĸekilde kayēt altēna almak ve analiz etmek. 

 

 Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Belediye m¿cavir alan sēnērlarē i­erisindeki haĸerelerle (sivrisinek, yakarca, 
kemiriciler) m¿cadele etmek, 

2. Belediye m¿cavir alan sēnērlarē i­erisindeki gēda ile uĵraĸan esnaflar, 
­alēĸanlar ile umuma a­ēk (otel, kuafºr vb,) yerlerde ­alēĸanlarēn portºr 
muayenelerinin analizleri ile ilgili gerekli iĸlemleri yapmak ve kayēt altēnda tutmak, 

3. Baĸēboĸ hayvanlarēn (kedi, kºpek) ilgili yºnetmeliĵe gºre alēnēp 
kēsērlaĸtērēldēktan ve gerekli aĸēlarē, parazit tedavileri yapēldēktan sonra doĵal ortamēna 
salēnmasēnē saĵlamak,  

4. Hayvan sevkēyatlarē esnasēnda hayvan pazarēnda gºrev alarak menĸe-i 
ĸahadetnamesi d¿zenlemek, 

5. M¿cavir alan sēnērlarē i­ersinde suyun klor dezenfeksiyonunu yapmak ve 
etkin klorlama yapēlēp yapēlmadēĵēnē bakiye klor ºl­¿m¿ yaparak denetlemek, 

6. Ķ­me suyunun otonom kimyasal ve mikrobiyolojik analizlerini yapmak, 

7. Kurumda gºrevli personelin ve bakmakla y¿k¿ml¿ olduĵu kiĸilerin 
muayenelerini ve tedavilerini yapmak, 

8. Dēĸ kaynaklē belediye personelinin belediyemiz sēnērlarē i­erisinde 
rahatsēzlanmalarē durumunda onlarē muayene ve tedavi etmek,  

9. Vatandaĸlarēn gēda ve su ¿zerine getirdikleri numunelerin kimyasal ve 
mikrobiyolojik analizlerini yapmak, 

10. Umuma a­ēk iĸ yerleri ve gēda ile uĵraĸan iĸ yerlerinin hijyen kontrol¿n¿ 
yapmak, saĵlēk a­ēsēndan uygunluĵunu saĵlamak, 

11. Vatandaĸēn talebi ¿zerine, iĸ yerleri ve evlerde haĸerelerle m¿cadele 
ederek saĵlēklē bir ortam oluĸturmak. 
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 Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Trafik Komisyonlarēnda Belediyeyi temsil etmek, komisyona sunulmasē 
gereken gºr¿ĸ ºneri ve dosyalarē tanzim etmek, komisyonca alēnan kararlarēn 
tatbikini saĵlamak, 

2. 5393 sayēlē Kanuna gºre Belediyelere verilen trafik yetkilerine dayanarak 
Belediye Trafik Komisyonunu toplamak, g¿ndemi hazērlamak ve alēnan kararlarēn 
tatbikini saĵlamak, 

3. Kent i­i trafik planlamasēnē emniyet ve ekonomik yºnleriyle en ¿st d¿zeyde 
verim alēnmasēnē saĵlayacak ĸekilde yapmak, yollar ¿zerinde trafik g¿venliĵi 
bakēmēndan her t¿rl¿ ulaĸēm, g¿zerg©h ve iĸletme et¿tlerini hazērlamak veya 
hazērlatmak, 

4. Toplu ulaĸēm hizmetlerini yapmak veya yaptērmak,  

5. Belediyenin sorumluluĵunda olan ĸehir i­i yollarda trafik d¿zen ve 
g¿venliĵinin saĵlanmasēnda birinci etken olan trafik tanzim uyarē ve ikaz levhalarēnēn 
yerlerini belirlemek; imalat ve montaj, bakēm ve onarēmlarēnē yapmak veya yaptērmak, 

6. Ara­ ve yaya trafiĵini d¿zenlemek amacēyla yol ­izgi ve yaya ge­itlerinin yer 
tespitini yaparak boyanmasēnē ve idamesini saĵlamak, 

7. Kavĸak tanzimleri, cadde profilleri tespiti, tek yºn ve yaya yolu uygulamalarē, 
son durak tanzimleri, yaya ¿st ge­itleri, vb. proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek ve 
uygulamasēnē temin etmek, 

8. Bºlgesel, merkezi a­ēk kapalē, ­ok katlē ve yol kenarē otopark yerlerinin et¿t 
ve projelerini hazērlatmak, otoparklarēn hizmete a­ēlmasēnē temin etmek, kiraya 
verilecek otopark tesislerinin kira mukaveleleri hakkēnda gºr¿ĸ bildirmek, 

9. Belediyenin alt yapē ile ilgili ­alēĸmalarēnda trafik g¿venliĵi i­in alēnacak 
ºnlemlerde yardēmcē olmak, 

10. Belediye sēnērlarē i­erisinde trafik kazalarēnē ºnleyici tedbirleri saptamak ve 
gereĵi i­in ilgili mercilere teklifler gºt¿rmek, 

11. T plaka ticari taksiler, M plakalē ticari minib¿sler, S plakalē servis ara­larē, 
toplu taĸēm halk otob¿sleri ve nakliye ara­larēnēn durak yerlerini tespit etmek ve 
duraklarēnē ayarlamak, denetim ve kontrollerini yapmak, 

12. Kent i­inde ­alēĸan veya ­alēĸtērēlacak mevzuat d©hilindeki toplu taĸēma 
ara­larēnēn minib¿slerin otob¿slerin ve ticari taksilerin hat g¿zerg©h ve duraklarēnēn 
tespitini yapmak ve bu konuda vatandaĸtan gelecek talepleri incelemek ve Belediye 
Trafik Komisyonunda karar vermek, 

13. Gerekli hallerde trafik ve toplu ulaĸēmla ilgili konular hakkēnda ilgili 
kuruluĸlarla gerekli koordineyi saĵlamak, 

14. Yol boyu tesisleri i­in Ķl Trafik Komisyonunda gerekli muvafakatin 
alēnmasēna aracēlēk yapmak,(Akaryakēt ve Servis istasyonlarē garaj, ºzel otopark ara­ 
teĸhir yerleri vb, gibi yerler) 

15. ķehir merkezinde bulunan kavĸaklarda gerekli d¿zenlemeyi saĵlamak 
Trafik Komisyon Kararē doĵrultusunda sinyalizasyon sistemini kurmak ve bakēm 
onarēm ve tamiratēnē yapmak, 
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16. 5393 sayēlē Kanununun 15. maddesinin ñpò bendine gºre yasak bºlgelere 
park eden ara­larēn denetimini yapmak ve trafik denetleme ekiplerince cezai iĸlem 
uygulamak trafiĵin akēĸēnē saĵlamak, 

17. Ķstatistik tahmin ve metotlara dayanarak kēsa ve uzun dºnemli trafik 
planlamasē yapmak ve yaptērmak, 

18. Otob¿s minib¿s cebi ve tretuvarlarēn tanzim edilmesini saĵlamak, 

19. Kontrol ulaĸēm sistemlerinin projelendirmeleri i­in gerekli bilgileri toplamak 
ve uygulamak, 

20. ķehrin t¿m trafik d¿zenlemeleri ile ilgili talepleri mahallinde incelemek 
gerekli et¿tleri yapmak, vatandaĸlarēn ve kuruluĸlarēn trafik, yol, otopark vb,gibi 
sorunlarē i­eren taleplerini inceleyerek, ­ºz¿m¿ i­in ilgili kuruluĸlarla iĸbirliĵi kurup 
sorunun ­ºz¿mlenmesini saĵlamak, 

21. Toplu taĸēma ara­larēnēn ĸofºrlerini eĵitici sempozyum ve seminerler 
vererek bilin­lendirmek, 

22. Teklifi M¿d¿rl¿k­e hazērlanan trafikle ilgili iĸlerde uygulamanēn projeye 
uygunluĵunu denetlemek, 

23. Okul ºnlerinde ºĵrencilerin can g¿venliĵini saĵlamak i­in trafik g¿venliĵini 
saĵlamak ºĵrencileri trafik konusunda bilin­lendirmek, 

24. Kent i­i raylē sistem ile ilgili iĸleri yapmak veya yaptērmak.  

 

 Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

 1. Et¿d Proje M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan yapēlan projelendirme ile ilgili hizmet alēmē 
ihaleleri dēĸēnda kalan ve belediye birimlerinin ihtiyacēna yºnelik 4734 sayēlē Kamu 
Ķhale Kanununun 21/f ve 22/d maddelerine gºre ger­ekleĸtirilecek mal ve hizmet 
alēmlarēnē yapmak; belediye genelini ilgilendiren mal ve hizmet alēmē ihalelerini ilgili 
m¿d¿rl¿klerle koordineli bir ĸekilde ger­ekleĸtirmek, 

 2. 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanununa gºre; gayrimenkul satēĸ ve kiralamasē 
dēĸēndaki satēĸ iĸlemlerini y¿r¿tmek,  

 3. Belediye yemekhanesinin iĸ ve iĸlemlerini yapmak veya yaptērmak, 

 4. Belediye ve belediyeye ait yerlerin g¿venliĵini saĵlanmasē ile ilgili hizmet 
alēmē iĸlemlerini yapmak ve ­alēĸmalarē denetlemek, 

 5. Belediye hizmet binasē ve dēĸ birimlerin bina i­i temizliĵini yapmak veya 
yaptērmak; yapēlan temizlik hizmetlerini denetlemek, 

 6. Belediyenin santraline iliĸkin iĸ ve iĸlemleri d¿zenlemek ve denetlemek. 
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~Danēĸma ve Denetim Birimleri~ 

 

 Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

      1. Belediye Baĸkanē, Belediye Enc¿meni, Belediye Baĸkan Yardēmcēlarē ile 
Daire M¿d¿rleri tarafēndan istenen konularda Hukuki gºr¿ĸ bildirmek, 

2. Belediye lehine ve aleyhine adli ve idari yargēda a­ēlan ve a­ēlacak davalar 
ile icra takip iĸlerini izlemek ve sonu­landērmak, 

3. Ķcra H©kimliklerinde gºr¿len iĸleri takip etmek, davaya esas olacak ºn 
iĸlemleri (ihtarname keĸide etmek, delil tespiti yaptērmak vs.) izleyerek 
sonu­landērmak, 

     4. Temyizden ve karar d¿zeltmeden vazge­ilmesi, feragat, sulh ve kabul yolu ile 
davalarēn sonu­landērēlmasē, davadan vazge­ilmesi iĸlerini, takip edilen bir alacak ile 
ilgili olarak bor­lularēn taksitle ºdeme isteminin kabul edilmesi iĸlerini y¿r¿tmek, 

     5. Denizli Belediyesi t¿zel kiĸiliĵi adēna gºnderilen ihtarnameler ile ilgili gºr¿ĸ 
belirtmek, 

     6. Dava ve takiplere, bir iĸin yerine getirilmesine veya getirilmemesine iliĸkin 
iĸlemlere esas olmak ¿zere Denizli Belediyesince keĸide edilecek ihtarnameleri yerine 
getirmek,  

     7. Belediye M¿d¿rl¿klerine, y¿r¿tt¿ĵ¿ hizmetler ile ilgili olarak yasa, t¿z¿k, 
yºnetmelik ve sºzleĸmelerde boĸluklarēn olmasē ya da d¿zenlemelerdeki h¿k¿mlerin 
kolay anlaĸēlamaz olmasē durumlarēnda hukuki gºr¿ĸ belirtmek.  

 

 Ķ­ Denet­iler 

 

1. Nesnel risk analizlerine dayanarak Belediyenin yºnetim ve kontrol yapēlarēnē 
deĵerlendirmek, 

2. Kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli kullanēlmasē bakēmēndan incelemeler 
yapmak ve ºnerilerde bulunmak, 

3. Harcama sonrasēnda yasal uygunluk denetimi yapmak, 

4. Ķdarenin harcamalarēnēn, mal´ iĸlemlere iliĸkin karar ve tasarruflarēnēn, ama­ 
ve politikalara, kalkēnma planēna, programlara, stratejik planlara ve performans 
programlarēna uygunluĵunu denetlemek ve deĵerlendirmek, 

5. Mal´ yºnetim ve kontrol s¿re­lerinin sistem denetimini yapmak ve bu 
konularda ºnerilerde bulunmak, 

6. Denetim sonu­larē ­er­evesinde iyileĸtirmelere yºnelik ºnerilerde bulunmak 
ve bunlarē takip etmek, 

7. Denetim sērasēnda veya denetim sonu­larēna gºre soruĸturma a­ēlmasēnē 
gerektirecek bir duruma rastlanēldēĵēnda Baĸkanlēk Makamēna bildirmek, 

8. Belediye tarafēndan ¿retilen bilgilerin doĵruluĵunu denetlemek, 
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9. ¦st yºnetici tarafēndan gerekli gºr¿len hallerde performans gºstergelerini 
belirlemede yardēmcē olmak, belirlenen performans gºstergelerinin uygulanabilirliĵini 
deĵerlendirmek, 

10. Su­ teĸkil eden durumlara iliĸkin tespitlerini ¿st yºneticiye bildirmek, 

11. Belediye Baĸkanēônēn verdiĵi diĵer gºrevleri yerine getirmek. 

 

~Yardēmcē Hizmet Birimleri~ 

 

 ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Yalnēzca Belediye Baĸkanēônēn kullanabileceĵi; b¿t­edeki temsil tºren ve 
aĵērlama giderleri faslēndan, harcama yetkilisi sēfatē ile gerekli prosed¿r¿ izleyerek 
istenen satēn almalarē yasalara uygun olarak yerine getirmek, 

2. Belediye Baĸkanēônēn resmi, ºzel ve gizlilik taĸēyan yazēĸmalarēnē y¿r¿tmek,  

3. Belediye Baĸkanēôna ve m¿d¿rl¿ĵe gelen-giden evrakēn giriĸ, ­ēkēĸ, kayēt, 
deĵerlendirme ve ilgili birimlere gºnderilmesi, teslim edilmesi, dosyalanmasē ve 
arĸivlenmesini saĵlamak, 

4. Belediye Baĸkanēônēn ziyaret, davet, karĸēlama, aĵērlama, uĵurlama, a­ēlēĸ, 
milli ve dini bayramlar ile mahalli kurtuluĸ g¿nleri ve diĵer ºnemli g¿nlerde 
d¿zenlenen organizasyonlarda her t¿rl¿ protokol ve tºren iĸlerini d¿zenlemek, 
y¿r¿tmek, zaman ve yerlerini Belediye Baĸkanēôna bildirmek. Bu gibi tºrenlere 
Belediye Baĸkanēônēn iĸtirak etmesini temin etmek,   

5. Yurti­i ve yurtdēĸēndan Belediye Baĸkanēônē ziyarete gelen konuklarēn en iyi 
ĸekilde karĸēlanmasē, aĵērlanmasē ve uĵurlanmasēnē temin etmek,  

6. Belediyeyi ziyaret edecek yabancē heyetlerin karĸēlanmasē, konaklamasē ve 
ziyaret programlarēnē hazērlamak; bu programlarē ilgili m¿d¿rl¿klere ve karĸē tarafa 
zamanēnda bildirmek, 

7. Denizli Belediyesiônin kardeĸ ĸehir iliĸkilerini d¿zenlemek, kardeĸ ĸehir 
protokollerini takip etmek ve gerekiyorsa yenilemek, 

8. Denizli Belediyesiônin dēĸ iliĸkiler ile ilgili t¿m faaliyetlerini y¿r¿tmek ve 
organize etmek, 

9. Yurtdēĸēna gºrevlendirilen Denizli Belediyesi personelinin ulaĸēm, konaklama 
ve vize iĸlemleri ve kurum onayēnē da kapsayan yurtdēĸē ­ēkēĸ iĸlemlerini yapmak, 

10. Baĸkanlēk sekretaryasēnē d¿zenleyerek Belediye Baĸkanēônēn gºr¿ĸme ve 
kabullerine ait hizmetleri y¿r¿tmek, 

11. Belediye Baĸkanēônēn diĵer kuruluĸlarla ve vatandaĸlarla iliĸkilerini koordine 
etmek, vatandaĸlar, kurum ve kuruluĸlardan gelen randevu talepleri doĵrultusunda 
Belediye Baĸkanē ile gºr¿ĸmelerini temin etmek, 

12. Baĸkanlēk makamēnēn randevularēnē planlamak, toplantēlarēnē ayarlamak, 
yapēlacak toplantē g¿n ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek, 
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13. Baĸkanēn sºzl¿ talimatlarēnē ilgili birimlere ulaĸtērmak, takip ederek 
sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

14. Belediye Meclisi, Belediye Enc¿meni ile Belediyeôde hizmet veren t¿m 
M¿d¿rl¿klerin kendi aralarēnda ve bu m¿d¿rl¿klerle Baĸkanlēk Makamē arasēndaki 
iĸbirliĵi ve koordinasyonu temin etmek, 

15. ¢aĵdaĸ belediyecilik anlayēĸē i­inde vatandaĸlara en iyi hizmeti verebilmek 
amacēyla; vatandaĸlar, kurum ve kuruluĸlar tarafēndan yazēlē, sºzl¿ veya e-posta ile 
Baĸkanlēk Makamēna intikal ettirilen talep ve ĸikayetlerin ­ºz¿me kavuĸturulmasēnda, 
ilgili birimlere sorunlarē aktararak sonu­larēnē takip etmek, sonu­larē hakkēnda ilgililere 
bilgi vermek, 

16. Belediye Baĸkanēônēn g¿nl¿k, haftalēk ve aylēk programlarēnē hazērlayarak 
takip etmek. 

 

 Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Evrak akēĸēnēn d¿zenlenmesi ve arĸivlenmesi, meclis ve enc¿men 
kararlarēnēn alēnmasē ve arĸiv biriminin iĸ ve iĸlemlerini mer-i mevzuat h¿k¿mlerine 
gºre y¿r¿tmek, 

2. 5393 sayēlē Yasanēn Belediye Meclisine y¿klediĵi sorumluluklarēn yerine 
getirilmesinde koordinasyonu saĵlamak, meclis toplantēlarēnēn s¿resi i­erisinde ilan 
edilmesini saĵlamak, meclis toplantē tutanaklarēnē tutmak, g¿ndemdeki dosyalarē kayēt 
defterine iĸlemek, toplantēlarē kayda almak, kayētlarēn kaset ­ºz¿mlemesini yapmak 
ve arĸivlemek,  

3. Meclis Kararlarēnēn yazēlēmēnē saĵlamak, ilgili mercilerin onayēnē aldēktan 
sonra karar asēllarēnēn ilgili birimlere intikalini saĵlamak ve birer n¿shasēnē arĸivlemek, 
karar ºzetlerini ilgili birimlere ulaĸtērmak, meclis kararlarē ve g¿ndemini internette 
yayēnlattērmak, 

4. Belediye enc¿meninin iĸ ve iĸlemlerine iliĸkin gerekli koordineyi saĵlamak, 
kararlarēnē yazdērmak, 

5. Enc¿men kayēt defterine karar numarasē vererek alēnan kararlarē kayēt altēna 
almak, Ķlgili onaylardan sonra karar suretlerini teklifin geldiĵi birimlere ulaĸtērmak, 
karar asēllarēnē sērasēna gºre dosyalamak ve arĸivlemek, 

6. Belediyeye gelen t¿m evrak ve belgeleri, postalarē zimmetle teslim almak, 
konularēna gºre evrak ve belgelerin ayērēmēnē ve kaydēnē yaparak imza iĸlemlerini 
tamamladēktan sonra ilgili birimlere zimmetli olarak ulaĸtērēlmasēnē, aynē ĸekilde t¿m 
birimlerden gelen evraklarēn da gerekli yerlere sevkēyatēnē belirli bir d¿zen i­erisinde 
saĵlamak, 

7. Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Arĸivleme birimi marifeti ile Arĸiv iĸlerini y¿r¿tmek. 

 

 Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Basēn Kuruluĸlarēyla Belediye iliĸkilerinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 
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2. Belediye ve Denizli ile ilgili basēnda ve internet sitelerinde ­ēkan haberleri ve 
¿lke g¿ndemini takip etmek, dosya halinde Baĸkan, Baĸkan Yardēmcēsē ve ilgili 
m¿d¿rl¿klere ulaĸtērmak ve arĸivlemek, 

3. Belediyeônin ­alēĸmalarēndan kamuoyunun bilgilendirilmesi i­in basēn 
b¿ltenlerini fotoĵraflē ve gºr¿nt¿l¿ olarak hazērlamak, yazēlē ve gºrsel basēn 
kuruluĸlarēna iletmek, 

4. Belediyeônin t¿m ­alēĸma ve organizasyonlarēnē takip etmek, fotoĵraf ve 
kamerayla gºr¿nt¿lemek ve arĸivlemek, 

5. Basēnda ­ēkan yanlēĸ ya da eksik bilgileri takip etmek, ilgili m¿d¿rl¿klerden 
doĵru bilgileri alēp basēn kuruluĸlarēna tekzipleri iletmek, 

6. Gerekli zamanlarda yapēlacak basēn toplantēlarēnē organize etmek, 

7. Belediye Baĸkanēnēn basēn kuruluĸlarēyla ger­ekleĸecek randevularēnē ¥zel 
Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ ile iĸbirliĵi ­er­evesinde ayarlamak, 

8. Baĸkanēn basēn mensuplarēyla bir araya gelip fikir alēĸveriĸi yapmalarēnē 
saĵlayacak toplantēlarē organize etmek,  

9. Belediyenin s¿reli ve s¿resiz yayēnlarēnē hazērlamak ve halka ulaĸtērmak, 

10. Belediyenin m¿d¿rl¿k tarafēndan y¿r¿t¿lecek faaliyetlerini t¿m boyutlarēyla 
ele alarak genel ama­ ve politikalara uygun nitelikte bir tanētēm ve halkla iliĸkiler 
stratejisi belirlemek ve uygulamak, 

11. Belediye ­alēĸmalarēnēn kamuoyunda yansēmasēnē ºl­mek i­in belirli zaman 
aralēklarēnda kamuoyu araĸtērmasē yapmak, 

12.Belediyeônin tanētēm ama­lē kitap, b¿lten, takvim, broĸ¿r, afiĸ, bil board, 
davetiye, CD gibi t¿m materyalleri hazērlamak, 

13. ¥nemli g¿nler ve kuruluĸ yēldºn¿mlerinde yapēlacak faaliyet ve ­alēĸmalarē 
K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ ile koordineli bir ĸekilde organize etmek, 

14. Belediyeônin, birimlerin, projelerin, ilan, duyuru vb. basēn haberlerini web 
sitesinde yayēnlamak, 

15. ¢ºz¿m masasē ve 153 ĸikayet hattē aracēlēĵēyla belediyeye ulaĸan ĸikayet, 
talep ve ºnerileri deĵerlendirerek, kayēt altēna almak, ilgili kiĸi yada m¿d¿rl¿klere 
ulaĸtērmak, ­ºz¿me kavuĸturulmasēnē saĵlamak, 

16. 4982 sayēlē Bilgi Edinme Kanununun gereklerini yerine getirmek. 

 

 Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1. Belediye b¿nyesinde ihtiya­ duyulan ve bilgi sistemleri aracēlēĵē ile 
saĵlanabilecek her konudaki bilginin, doĵru, istenilen d¿zey, nitelik ve zamanēnda 
elde edilmesi amacēyla ilgili sistemlerin verimli bir bi­imde ­alēĸmasēnē saĵlamak,  

2. Belediye birimleri tarafēndan kullanēlmakta veya kullanēlacak olan t¿m 
yazēlēm ve donanēmlarē koordine etmek ve verimli bir ĸekilde uygulamasēnē yapmak 
veya yaptērmak,  
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3. Belediye otomasyonunun her an faal ve yedekli olmasēnē saĵlamak, gerekli 
konularda sistem analizi, program yazēmē ve sistem yatērēm araĸtērmalarē yapēlmasēnē 
saĵlamak,  

4. Kent bilgi sistemi ­alēĸmalarē ile ilgili entegrasyon iĸ ve iĸlemlerini yapmak 
veya yaptērmak, bilgisayar sistemlerine iliĸkin alēnan geliĸtirme ve yatērēm kararlarēnēn 
uygulamaya ge­irilmesini saĵlamak, 

5. Gerek belediye otomasyonundan gerekse kent bilgi sistemi yazēlēmlarēndan 
vatandaĸlarē ilgilendiren kēsēmlarēnēn e-belediye kapsamēnda yayēnēnē yapmayē 
saĵlayacak program ara y¿zlerini oluĸturmak ve gerekli g¿ncellemeleri takip etmek, 

6. Belediye Yºnetim Bilgi Sistemi Otomasyonu ve kent bilgi sistemi ile ilgili 
entegrasyon iĸ ve iĸlemlerini yapmak / yaptērmak, 

7. Ķlgili birimlerin yºnetim bilgi sistemi (YBS) ile ilgili rapor taleplerini incelemek 
analiz etmek ve rapor hazērlamak, 

8. Web sitesi ñwww.denizli.bel.trò ile ilgili gerekli tasarēmlarēn g¿ncellenmesini 
yapmak veya yeniden yazēlacak olan kēsēmlarē ile ilgili analizleri yapmak, web 
sayfasēna girilen verilerin doĵru girilip girilmediĵinin kontrol¿n¿ yapmak, yanlēĸ girilen 
bilgileri d¿zeltmek, 

9. M¿d¿rl¿kler arasē veri alēĸveriĸini saĵlamak ¿zere intranet oluĸturmak ve 
mevcut sistemi ­alēĸēr halde tutmak. Belediye paylaĸēm sistemini aktif tutmak, 

10. Ķnternet ¿zerinde ­alēĸan interaktif uygulamalarēn (e-tahsil©t, e-­ºz¿m, e-
meclis, e-bilgi) yazēlēmlarēnēn g¿ncellenmesi geliĸtirilmesi ve ­alēĸēr vaziyette 
tutulmasē, 

11. Belediye m¿d¿rl¿klerine ait bilgisayar ve ­evre ekipmanlarēnēn teminini 
saĵlamak, iyileĸtirmek, bakēm ve onarēmlarēnē yapmak, 

12. Bilgisayar sistemleri i­in gerekli olan iĸletim sistemi, paket programlarēn 
tespiti, lisanslē olarak temin edilerek kurulumunu ve bakēmēnē yapmak,  

13. Belediye m¿d¿rl¿klerinin ºzel yazēlēm taleplerini incelemek, i­ imk©nlarla 
yazēlmasē, i­ imk©nlarla yazēlamayacak olan talepler i­in araĸtērmalar yapēlarak uygun 
yazēlēmē bulmak, ĸartname hazērlēĵē yapēlarak teminini ve iĸletimini saĵlamak,  

14. Bakēm anlaĸmasē yapēlmēĸ donanēm ve/veya yazēlēmlarēn bakēmlarēnēn 
takibini ve kontrol¿n¿ yapmak, 

15. Kurum i­i elektronik haberleĸmeyi saĵlamak, 

16. Yerel ve uzak alan aĵ sistemini kurmak ve iĸletmek, 

17. Kablosuz aĵ sistemi sistemlerini kurmak kurulu olanlarē iĸletmek, 

18. Kullanēcēlarē ve kullanēcē yetkilerini ilgili m¿d¿rl¿ĵ¿n ve Baĸkanlēĵēn onayē 
ile belirlemek, internet eriĸim haklarēnē d¿zenlemek, 

19. Sunucularēn bakēmlarēnē yapmak, yedeklerini almak, birimlerin eriĸim 
haklarēnē d¿zenlemek, 

20. Yeni projeler ¿retmek, projelere destek vermek, 

21. Kent bilgi sistemi ve coĵrafi bilgi sistemi ile ilgili yazēlēmlarē yapmak ve 
geliĸtirmek, 
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22. Bankalarla yapēlacak otomatik ºdeme anlaĸmalarē ile ilgili teknik 
gºr¿ĸmeleri yapmak, gerekli yazēlēmē ve teknik altyapēyē hazērlamak veri alēĸveriĸini 
saĵlamak, gºnderilecek verileri hazērlamak ve gelen verileri sisteme y¿klemek, 

23. Sahadan toplanacak endeks okuma ­alēĸmalarēnda kullanēlan el 
terminallerine verilerin y¿klenmesi, okunan bilgilerin sisteme geri y¿klenmesini 
saĵlamak, 

24. G¿nl¿k abone t¿ketim bilgilerine ait tahakkuklarēn son ºdeme tarihlerini 
belirlemek, 

25. Sistem odasēna ait yangēn sºnd¿rme sistemleri kurmak veya kurdurmak ve 
bakēmēnē yapmak, 

26. Kayētlarē manyetik ortama alarak yedekleme iĸlemini yapmak ve bilgilerin 
korunmasēnē saĵlamak, 

27. Sesli mesaj ve kayēt servisine ait donanēmēn ­alēĸēr vaziyette tutulmasēnē 
saĵlamak, 

28. Canlē yayēn ve g¿venlik kameralarēnēn tesis, bakēm ve d¿zenli ­alēĸmasēnē 
saĵlamak, 

29. Anti vir¿s anti-spam anti-trojen kurarak sistem g¿venliĵini saĵlamak, 

30. Baĸkanlēk g¿nl¿k programē, mevzuat programē, ihale takip programē 
kurmak ve iĸletmek, 

31. Yapēlan yazēlēmlarēn eĵitimlerini vermek veya verdirmek, 

32. Ana bilgisayar sisteminin, yan ¿nitelerinin ve network cihazlarēnēn, 
bilgisayarlarēn (PC), yazēcēlarēn, ­evre birimlerinin ve kesintisiz g¿­ kaynaklarēnēn 
bakēm ve tamirlerini yapmak veya yaptērmak, 

33. Mevzuat deĵiĸimlerini takip ederek yazēlēmlarē g¿ncellemek, 

34. Yazēlēm veya donanēmlar i­in gerekli periyodik bakēm anlaĸmalarēnē 
yapmak ve takip etmek, 

35. M¿d¿rl¿klerden veya vatandaĸlardan gelen ve sonu­lanmayan evraklarē 
araĸtērarak, yasal s¿re i­inde sonu­landērēlmasēnē saĵlamak konusunda sorumlu 
m¿d¿rl¿ĵe teknik destek vermek, 

36. E-belediye uygulamalarē ile ilgili vatandaĸlardan telefon ile gelen talepleri 
cevaplamak ve yazēlēm veya sistem ile ilgili sorunlarē veya arēzalarē gidermek, 

37. Belediyemiz verilerinde veri b¿t¿nl¿ĵ¿n¿ saĵlamak amacē ile yapēlan sicil 
bilgilerinin g¿ncellenmesi ve eĸleĸtirilmesi iĸlemlerinin yapēlmasēnē; kontrol ve takip 
edilerek sonu­landērēlmasēnē saĵlamak,  

38. Belediyemiz veri tabanēnda adrese dayalē t¿m kayētlarēn adres bilgilerinin 
ñUlusal Adres Veri Tabanēòna uygun olarak g¿ncellenmesini, kontrol ve takip edilerek 
sonu­landērēlmasēnē saĵlamak.   

 

 Sivil Savunma Uzmanlēĵē 

 

7126 Sayēlē Sivil Savunma Kanunu ile birlikte ­eĸitli kanun, t¿z¿k, yºnetmelik 
vb. yasal d¿zenlemeler ­er­evesinde;  
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1. Barēĸta personelin kuruma ait bina, tesis,  ara­ ve gerecin g¿venliĵini 
saĵlamak; 

2. Her t¿rl¿ afetlerde ve olasē taarruzlarda hareket tarzēnē belirleyici ve t¿m bu 
tehlikeleri en az can ve mal kaybēyla atlatabilmek i­in gerekli hazērlēklarē kapsayan ve 
uygulanabilir ­eĸitli planlamalarēnē hazērlamak ve g¿ncel tutulmasēnē saĵlamak  

3. Hazērlanan planlamalarēn uygulanmasēna yºnelik ­eĸitli eĵitim ve tatbikat 
faaliyetlerin de bulunmak,  

4. Olaĵan¿st¿ durumda ise; barēĸta hazērladēĵē t¿m tedbir ve planlamalarē 
uygulamaya koymak; kontrol merkezi ve kararg©h servisi b¿nyesinde t¿m 
­alēĸmalarēn koordinesi ile personelin sevk ve idaresini saĵlamak, 

5. Aĸaĵēda belirtilen planlarēn hazērlanmasē ve g¿ncelleĸtirmelerini saĵlamak, 

 Seferberlik Planlamalarē : 

Savaĸ Hasar Onarēm Planlarē, 

Kaynak Sayēm Cetvelleri, 

24 Saat ¢alēĸma Planlarē, 

 

Afet Planlamalarē : 

Doĵal Afet Kriz Yºnetim Planē, 

Afet Acil Yardēm Planē, 

Sivil Savunma Planē. 

 

G¿venlik  Planlamalarē : 

Koruma G¿venlik Planē, 

6. Belediye Baĸkanēônēn verdiĵi diĵer gºrevleri yerine getirmek. 

 

2.4.2. Ķ­ Kontrol Sistemi 

 

5393 Sayēlē Belediye Kanunuô nun 55 maddesi, belediyelerde i­ ve dēĸ denetim 
yapēlacaĵē, denetimin iĸ ve iĸlemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans 
denetimini kapsayacaĵē i­ ve dēĸ denetim 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol 
Kanunu H¿k¿mlerine gºre yapēlacaĵē, ayrēca, Belediyenin mali iĸlemler dēĸēnda kalan 
diĵer idari iĸlemleri, hukuka uygunluk ve idarenin b¿t¿nl¿ĵ¿ a­ēsēndan Ķ­iĸleri 
Bakanlēĵē tarafēndan da denetleneceĵi h¿kme baĵlanmēĸtēr. 

5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuô un 63. maddesine gºre; i­ 
denetim, kamu idaresinin ­alēĸmalarēna deĵer katmak ve geliĸtirmek i­in kaynaklarēn 
ekonomiklik, etkinlik ve verimlilik esaslarēna gºre yºnetilip yºnetilmediĵini 
deĵerlendirmek ve rehberlik yapmak amacēyla yapēlan baĵēmsēz ve nesnel g¿vence 
saĵlayan danēĸmanlēk faaliyetidir. Bu faaliyetler idarelerin yºnetim ve kontrol yapēlarē 
ile mali iĸlerinin risk yºnetimi, yºnetim ve kontrol s¿re­lerinin etkinliĵini 
deĵerlendirmek ve geliĸtirmek yºn¿nde sistematik, s¿rekli ve disiplinli bir yaklaĸēmla 
ve genel kabul gºrm¿ĸ standartlara uygun olarak ger­ekleĸtirilir. Ķ­ denetim i­in 
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28.08.2006 tarih 2006/10211 Sayēlē Bakanlar Kurulu kararēyla 3 adet i­ denet­i 
kadrosu ihdas edilmiĸ ve iki i­ denet­i gºreve baĸlamēĸtēr. Dēĸ denetim ise mali 
iĸlemler konusunda Sayēĸtay, diĵer iĸlemlerle ilgili olarak Ķ­iĸleri Bakanlēĵē tarafēndan 
y¿r¿t¿lmektedir. 

 

     2.5. Biliĸim Sistemi 

 

 Kurumsal Ķnternet 

 

Denizli Belediyesi internet tahsilat sistemi 2006 yēlēnda kurularak 
vatandaĸlarēmēzēn kullanēmēna a­ēlmēĸtēr. 2007 yēlēnda veznede yapēlan, su faturasē 
tahsilatēnēn y¿zde 11ôi internet ¿zerinden yapēlmēĸtēr. Bu oranēn artacaĵē bilindiĵinden 
destek i­i, Telekomôla yapēlan anlaĸma ile 2 mbps hēzēnda yeni bir data hattē 
kiralanmēĸ, kurulum ve yapēlandērma ­alēĸmalarē bitirilerek hizmete a­ēlmēĸtēr. 

Kurumsal internet hattēnēn g¿venliĵi i­in bir adet G¿venlik Duvarē(firewall) 
alēnarak g¿venlik en ¿st d¿zeye ­ēkarēlmēĸtēr. 

Personelimizin internet iĸlemlerinde kullanēlan ADSL hattēnēn hēzē 2 mbps den 
4 mbps ye ­ēkarēlmēĸtēr. 

 

 Projeksiyon Sistemi 

 

Geliĸen teknolojiye uygun olarak enc¿men salonu ve meclis salonuna 
sunumlarda kullanēlmak ¿zere 3 adet sabit projeksiyon ve perdeleri kurulmuĸtur. 

 

 Lisans Alēmlarē 

 

OSL: Belediyemizde kullanēlan bilgisayarlar ve ana iĸletim sistemlerinin en 
g¿ncel s¿r¿mlerini kullanmak amacēyla lisans kiralama sºzleĸmesi yapēlmēĸtēr. 

SSL: Ķnternet tahsilat sisteminin g¿venliĵi i­in kullanēlan g¿venlik sertifikasē 
yenilenmiĸtir. 

Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ônde kullanēlan Mapinfo 
ve AutoCad programlarēnēn en son s¿r¿mlerine ait lisanslar alēnmēĸ ve ilgili 
m¿d¿rl¿klerin kullanēmēna sunulmuĸtur. 

 

 Uzak Lokasyon Data Hatlarē 

 

20 adet dēĸ birim ile merkez bina arasēnda g¿venli, kesintisiz, ve online 
­alēĸma yapēlabilmesi amacēyla yºnlendirici (router) ve modemler temin edilmiĸ olup, 
y¿ksek hēzlē data hatlarē ile baĵlantēlarē ger­ekleĸtirilmiĸtir. Aynē noktalar yedek data 
olarak ADSL hatlarē ile desteklenmiĸtir. 
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 Bina Ķ­i Bilgisayar Aĵē  

 

Kurumsal kablolama ve altyapēya uygun olarak, yºnetilebilir. Anahtarlama 
cihazlarē ilave olarak kurulmuĸ ve bunlar 1 GB hēz ile switchô e baĵlanmēĸtēr. 

 

 Ses Kayēt Sistemi 

 

 Belediye ­aĵrē merkezinde bulunan 153 Alo belediye ve 185 su arēza hatlarēna 
gelen ĸikayet ve isteklerin ses kaydēnēn alēnmasē saĵlanmaktadēr. Vatandaĸēmēz ­aĵrē 
kayēt merkezine ulaĸtēĵēnda gºr¿ĸmenin kaydedildiĵine dair uyarē kaydē ile 
karĸēlanmakta ve kabul ederse gºr¿ĸme kayēt altēna alēnmaktadēr. Yapēlan t¿m 
gºr¿ĸmeler tarih, saat, s¿re, arayan numara ve gºr¿ĸmenin i­eriĵi ile 
kaydedilebilmekte ve raporlanabilmektedir. Ses kayēt sistemine 110 Alo itfaiye hattē 
da ilave edilmiĸtir. 

 

 Anti Vir¿s Sistemi 

 

Belediyemizde kullanēlmakta olan bilgisayarlarēn Zaralē vir¿s, trojen, spam 
programlarēndan korunmasē amacēyla yeni vir¿s koruma programē alēnarak 
y¿klenmiĸtir. Alēnan vir¿s koruma programē tek merkezden yºnetilebilmekte ve 
g¿ncellenebilmektedir. 

  

 Kablosuz Network Sistemleri 

 

 Bah­elievler mevkiinde bulunan bando, itfaiye ve vezne hizmet binalarē 
arasēnda kablosuz bilgisayar aĵē kurulmuĸ ve binadaki t¿m bilgisayarlar belediye ana 
hizmet binasēndaki otomasyon sistemine eriĸebilir hale getirilmiĸtir. Ana hizmet 
binasēnda zemin, 1. ve 3. katlara kablosuz internet eriĸimi sistemi kurulmuĸtur. 

 

 Kamera Sistemi 

  

 Belediyemiz ana hizmet binasēnda ve 16 dēĸ hizmet biriminde toplam 95 
kamera ile izleme ve kayēt yapēlmaktadēr. Belediyemiz ana hizmet binasēnda bulunan 
g¿venlik merkezinden t¿m dēĸ birimler canlē olarak izlenebilmektedir. 

 2007 yēlēnda ana hizmet binasēna ­ēnar meydanēna bakan bir kamera 
yerleĸtirilmiĸ ve bu kamera ile vatandaĸlarēmēzēn internet ortamēndan canlē olarak 
­ēnar meydanēnē izlemesi saĵlanmēĸtēr. Web sitemiz ¿zerinden bu gºr¿nt¿ye 
ulaĸēlabilmektedir.  
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 Bilgisayar Yenileme ¢alēĸmalarē 

 

 M¿d¿rl¿klerin talepleri ve teknik incelemeler sonucunda ihtiya­ olan birimlere 
alēnan bilgisayarlarēn sisteme entegrasyonu saĵlanmēĸtēr. 

 

 Kesintisiz G¿­ kaynaĵē (UPS) Sistemi 

 

 Daha ºnce sadece bilgi iĸlem ve veznelerde olan sistem, yeni alēnan 150 KW 
g¿c¿ndeki óKesintisiz G¿­ Kaynaĵē Sistemiô ile ana hizmet binasēndaki bilgisayarlarē 
destekleyecek hale getirilmiĸtir. Bºylece bilgisayar kullanēcēlarēn ve hizmet alan 
vatandaĸlarēmēzēn elektrik kesintilerinden olumsuz etkilenmeleri ºnlenmiĸtir. 

 

 Jeneratºr ile Kesintisiz Elektrik Desteĵi 

  

 Ķlgili m¿d¿rl¿k tarafēndan alēnan jeneratºr sisteminin UPS sistemi ile 
entegrasyonu saĵlanmēĸ ve uzun s¿ren elektrik kesilmelerinden sistemin, 
kullanēcēlarēn ve vatandaĸlarēmēzēn alacaĵē hizmetlerin olumsuz etkilenmeleri 
ºnlenmiĸtir. 

  

 Mevzuat Takip Programē 

 

G¿ncel mevzuat ile ilgili bilgileri anlēk olarak takip edebilmek i­in Mevzuat 
Takip Programē alēnmēĸtēr. Sºz konusu programē ilgili kullanēcēlarēn kullanēmēna a­mak 
i­in gerekli g¿venlik ayarlarē ve kurulumlar ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

 

 

 Ķhale Takip Programē 

 

Ķhale mevzuatēnē takip edebilmek ve ihale iĸlemlerini yapabilmek i­in Sinerji 
Ķhale Takip Programē alēnmēĸtēr. Sºz konusu programē ilgili kullanēcēlarēn kullanēmēna 
a­mak i­in gerekli g¿venlik ayarlarē ve kurumlar ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

 

PERĶYODĶK VE SĶSTEMATĶK ¢ALIķMALAR 

 

 Donanēm ve Yazēlēm Bakēmē 

 

 Ķĸlemci ve ­evre birimleriyle ilgili arēzalarēn giderilmesi ve gerekli durumlarda 
par­a deĵiĸimi 

 Ķĸletim sistemleri sorunlarēnēn ­ºz¿mlenmesi 
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 Kullanēcēlarēn uygulamalarēnda oluĸan sorunlarēn ­ºz¿m¿ 

 Ofis uygulamalarē i­in kullanēcē desteĵi verilmesi 

 Anti-vir¿s programlarēnēn y¿klenmesi 

 Uzaktan baĵlantēyla sorunlarēn giderilmesi 

 Yerinde ­ºz¿me kavuĸturulamayan ­evre birimleri i­in teknik servis hizmetinin 
sunumu 

 Ķĸletim sistemleri deĵiĸiminin/y¿kseltme iĸlemlerinin yapēlmasē 

 Yeni donanēm talepleri ile ilgili alēm raporlarēnēn hazērlanmasē saĵlanmaktadēr. 

 

 Ķletiĸim Aĵē Bakēmē 

 

Ķletiĸim aĵēnēn (LAN, WAN) bakēmē, arēzalarēn giderilmesi, gerektiĵinde 
par­a/aktif cihaz deĵiĸimi, yazēlēm ve donanēm desteĵinin yerine getirilmesi, 
yapēlandērma ve hata yºnetimi, periyodik bakēmlarē yapēlmaktadēr. 

 

 Kurulum, Yer Deĵiĸtirme, Ekleme, Deĵiĸiklik, Ķptal 

 

Sunucular, Ķĸlemci, ­evre birimleri ve aĵ ile ilgili olarak; birim, bºl¿m veya 
belirtilen yerde kurulumun ger­ekleĸtirilmesi, cihazlarēn sºk¿lmesi ve deĵiĸtirilmesi, 
belirlenen sistem ve ofis uygulama yazēlēmlarēnēn y¿klenmesi, personel bilgilerinin 
baĸka bir bilgisayara aktarēmlarē yapēlmaktadēr. 

 

 Sistem Yºnetimi  

 

Sistemlerin performans, kapasite ve iĸ y¿k daĵēlēmlarē yºnetimi, yapēlandērma 
ve deĵiĸikliklerin kaydedilmesi, yºnetilmesi, yedeklenmesi ve raporlanmasē, yºnetilen 
sistemlerde yetkilendirme ve eriĸim kontrol¿ ­alēĸmalarē, kimlik eriĸim ve kontrol 
kurallarēnēn belirlenmesi ve uygulanmasē, kullanēcēlarēn tanēmlanmasē ve yetki 
profillerin oluĸturulmasē, 

Kullanēcē/sistem admin ĸifre tanēmlamasē/silinmesi/reset, sistem yazēlēmlarēn 
s¿r¿m ve yama yºnetimi sistem saĵlayēcēlardan gelen teknik bilginin izlenmesi, ºn 
testlerin yapēlmasē, sistem bakēmē (loglarēn silinmesi, disk bakēmē vb.), otomatik 
periyodik iĸlemlerin ­alēĸtērēlmasē, veri yedeklemesi ve geri y¿klenmesi 
saĵlanmaktadēr. 

 

 G¿venlik Yºnetimi 

 

G¿venlik sistemleri (Anti vir¿s, masa¿st¿ firewall) yºnetimi, t¿m sistemler ve 
dosya sunucular ¿zerindeki entegre g¿venlik programlarēnēn kurulmasē, 
konfig¿rasyonu ve bunlarēn g¿ncel tutulmasē, anti vir¿s g¿ncellenmesi, vir¿s 
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alarmlarēnēn izlenmesi, ataklarēn tespiti ve m¿dahalesi, vir¿s taramasē, sistem 
g¿venlik a­ēklarēnēn takibi ve iyileĸtirilmesi, kurumsal masa¿st¿ g¿venlik politikalarēnēn 
oluĸturulmasē, kullanēcēlarēn bilgilendirilmesi ve sunucularēn anti vir¿s sistemleri 
yºnetimi yapēlmaktadēr. 

 

 Varlēk Yºntemi 

 

Bilgisayar aĵē oluĸturan t¿m cihazlarla ilgili detaylē donanēm ve yazēlē takibi 
yapēlmasē, iĸletim sistemi lisans takibi, envanterlerde sorgularēn oluĸturulmasē, 
sorgulara dayalē kural ve politikalar tanēmlanmasē ve yºnetimi, elde edilen envanter 
listelerini deĵerlendirerek donanēm ve yazēlēm satēn almalarēnēn planlanmasē 
yapēlmaktadēr. 

 

DĶĴER ¢ALIķMALAR 

 

 Muhtarlēk Bilgi Sistemi 

 

Denizli Belediyesine baĵlē 55 mahalle muhtarlarēnēn geliĸen son teknolojiye 
sahip bilgisayar ve yazēlēmlarēnē kullanmasē amacēyla ¿cretsiz bilgisayar verilmiĸtir. 
Bilgisayarlarda kullanēlmak ¿zere óMuhtarlēk Takip Programēô y¿klenmiĸ ve eĵitimleri 
verilmiĸtir. 

 

 Bilgi Evleri ve Kurs Merkezleri Bilgisayar Sistemi 

  

Belediyemize baĵlē Bilgi Evleri ve Kurs Merkezleri Sevindik ve Karamanôda 
kurulmuĸtur. Bu merkezlerde kullanēlmak ¿zere bilgisayarlar temin edilerek 
kurulumlarē ger­ekleĸtirilmiĸtir. Sºz konusu bilgisayarlar i­in ADSL internet baĵlantēsē 
saĵlanmēĸtēr. 

 

 Fuar Ziyaretleri: 

 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde ­alēĸan 4 teknik personelimiz Ķstanbul CEBĶT fuarēna 
katēlmēĸtēr. Fuarda sergilenen teknolojik geliĸmeleri yakēndan inceleme fērsatē 
bulmuĸlardēr. Bu inceleme sonucunda gºr¿len Kiosk sistemlerinin mezarlēk bilgi 
sisteminde ve veznelerde kullanēlabilirliĵi deĵerlendirilmiĸtir. Bu yºnde ­alēĸmalara 
2007 yēlēnda baĸlanmēĸtēr. 
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 Seminer ve Konferans Katēlēmlarē  

 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde ­alēĸan bir personelimiz Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿nden 
bir personel ile bilirlikte óDeprem Bºlgelerinde Coĵrafi Bilgi Sisteminin ¥nemiô konulu 
uluslararasē bir sempozyuma katēlmēĸtēr. 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde ­alēĸan diĵer bir personelimiz de Mali Hizmetler 
M¿d¿rl¿ĵ¿nden bir personel ile birlikte óTaĸēnēr Mal Yºnetmeliĵiô ile ilgili bir seminere 
katēlmēĸtēr. 

 

 Kent Bilgi Sistemlerini (KBS) Ķnceleme Teknik Gezisi 

 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde ­alēĸan bir personelimiz, Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿nden 
diĵer personeller ile birlikte Ķstanbul Ķl­e belediyelerinde ve Manisa Belediyesinde 
Kent Bilgi Sistemi uygulamalarēnda bilgi iĸlem altyapēsēnē incelemek ¿zere teknik bir 
gezi yapmēĸtēr. 
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3. ĶNSAN KAYNAKLARI VE FĶZĶKĶ KAYNAKLAR 

 

     3.1. Ķnsan Kaynaklarē 

 

Denizli Belediyesi 31.07.2008 tarihi itibariyle toplam 811 personelle hizmet 
vermektedir. Personel daĵēlēmēna bakēldēĵēnda; 350 memur (%43), 420 iĸ­i (%52) ve 
41 (%5) sºzleĸmeli personel ­alēĸmakta olup mevcut durumda kadrolarēn %78ôi 
doludur. 

 

 

Personel Tablosu 

 DOLU BOķ TOPLAM 

Memur 350 222 572 

Ķĸ­i 420 - 420 

Sºzleĸmeli Personel 41 - 41 

TOPLAM 811 222 1033 

 

 

 

Denizli Belediyesi Personel Durumu

43%

52%

5%

Memur

Ķĸ­i

Sºzleĸmeli Personel
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Belediyemiz memur personelinin hizmet sēnēflarēna gºre daĵēlēmēna 
bakēldēĵēnda; Genel Ķdari Hizmet Sēnēfēnda 224 (%64), Teknik Hizmet Sēnēfēnda 55 
(%15,8), Avukatlēk Hizmetleri Sēnēfēnda 3 (%0,8), Eĵitim Hizmetleri Sēnēfēnda 1 
(%0,3), Saĵlēk Hizmetleri Sēnēfēnda 10 (%2,8), Yardēmcē Hizmet Sēnēfēnda ise 57 
(%16,3) ódir. 

 

 

Personelin (Memurun) Hizmet Sēnēfēna Gºre Daĵēlēmē 

Genel Ķdari Hizmet Sēnēfē 224 

Teknik Hizmet Sēnēfē 55 

Avukatlēk Hizmetleri Sēnēfē 3 

Eĵitim Hizmetleri Sēnēfē 1 

Saĵlēk Hizmetleri Sēnēfē 10 

Yardēmcē Hizmet Sēnēfē 57 

TOPLAM 350 

 

 

 

Denizli Belediyesi Personelin (Memurun) Hizmet Sēnēfēna 

Gºre Daĵēlēmē
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Belediyemizde eĵitim durumlarēna gºre; 217 ilkokul (%26), 106 ortaokul 
(%13), 273 lise(%34), 71 ºnlisans (%9), 139 lisans (%17), 5 y¿ksek lisans veya 
doktora (%1) mezunu personel ­alēĸmaktadēr.  

 

 

Personelin Eĵitim Durumlarēna Gºre Daĵēlēmē 

 Ķlkokul Ortaokul Lise ¥nlisans Lisans 
Y¿ksek 

Lisans/Doktora 
TOPLAM 

Memur 22 44 143 52 85 4 350 

Ķĸ­i 195 62 128 19 16 - 420 

Sºzleĸmeli Personel - - 2 - 38 1 41 

TOPLAM 217 106 273 71 139 5 811 

 

 

 

 

Denizli Belediyesi Personel Eĵitim Durumu
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Belediyemiz personelinin yaĸ durumlarēna gºre daĵēlēmēna bakēlērsa; 18-25 yaĸ 
arasē 75 (%9), 26-30 yaĸ arasē 57 (%7), 31-35 yaĸ arasē 126 (%16), 36-40 yaĸ arasē 
172 (%21), 41-45 yaĸ arasē 206 (%25), 46 yaĸ ¿zeri 175 (%22) personel 
­alēĸmaktadēr. 

 

 

Personelin Yaĸ Durumlarēna Gºre Daĵēlēmē 

18-25 75 

26-30 57 

31-35 126 

36-40 172 

41-45 206 

46-+ 175 

TOPLAM 811 
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     3.2. Fiziki Kaynaklar 

 

3.2.1. Taĸēnmazlar 

  

Belediyemizin 19 M¿d¿rl¿ĵ¿ Delikli­ēnar Meydanēnda 10000 mĮ kapalē alana 
sahip ana hizmet binasēnda hizmet vermektedir. Bu M¿d¿rl¿klerimiz; Mali Hizmetler 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿, Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿, ¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿, Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿,  K¿lt¿r ve 
Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, Emlak ve Ķstimlak 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Su ve Kanalizasyon M¿d¿rl¿ĵ¿, Et¿d Proje M¿d¿rl¿ĵ¿, Saĵlēk Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Hukuk Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿, ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿, Basēn, Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿, Bilgi 
Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ ile Sivil Savunma Uzmanlēĵēôdēr. 

Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z Ķncilipēnar Parkē i­erisinde hizmet 
vermektedir. ¢atal­eĸme Parkē i­erisinde bulunan Oda Tiyatrosu; tiyatro, dinleti, 
panel ve konferanslar i­in kullanēlmaktadēr. S¿mer Mahallesinde yaklaĸēk 20000 m2 
alanda Atºlye ķefliĵi, Kanal Arēza Birimi, Veterinerlik Birimi ve Kºm¿r Analizi Merkezi 
konuĸlandērēlmēĸtēr. Kiremit­i Mahallesinde su arēza iĸ yerimiz hizmet vermektedir. 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ Bah­elievler Mahallesinde(merkez) ve Kayalēk Mahallesinde 
olmak ¿zere iki farklē noktada hizmet vermektedir. Ķzmir Asfaltē Hacē Eyy¿pl¿ôde 
230000 mĮ alanda Katē Atēk Bertaraf ¦nitesi; Eskihisar Kºy¿ civarēnda  500000mĮôlik 
alanda da Atēksu Arētma Tesisi bulunmaktadēr. Asfalt ķantiyesi Aktepe Mahallesinde 
80000mĮ alan i­erisinde ¿retim yapmaktadēr. 

2007 yēlēnda Taĸēnēr Mal Yºnetmeliĵine gºre sayēmlarē yapēlmēĸ, t¿m 
taĸēnmazlar zimmet altēna alēnmēĸtēr.  
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3.2.2. Kurumun Ara­ Fiziki Kaynaklarē 

 

Tablo 5. Denizli Belediyesi Ara­ ve Ķĸ makinelerinin Durumu 

Binek Otomobil 2 

Station-Wagon 3 

Minib¿s 5 

Kamyonet 2 

Otob¿s 11 

¢ekici 3 

Pikap 18 

Jip 2 

Vin­li Ara­ 1 

Yol ¢izim Aracē 1 

Kamyon  21 

Kaptē-ka­tē (Arazi) 2 

Kep­e 5 

Vidanjºr 1 

Triportºr 6 

Motor 17 

Asansºr 6 

Kurtarma Aracē 2 

Otomatik Merdiven 4 

Tanker 3 

Traktºr 1 

Ķĸ makinesē 1 

Dolmuĸ 4 

Romºrk 1 

Grayder 4 

Dozer 1 

Ekskavatºr 4 

Silindir 7 

Finiĸher 2 

Asfalt Kazēma 1 

TOPLAM 120 
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II-PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 

 

1.TEMEL POLĶTĶKALAR VE ¥NCELĶKLER 

 

Belediyemiz ­alēĸmalarēnda ºncelikle 01/07/2006 tarih ve 26215 sayēlē Resmi 
Gazete de yayēnlanan Dokuzuncu Kalkēnma Planē (2007-2013)ô nda yerel yºnetimler 
i­in ºngºr¿len hedeflere yer vermektedir. Buna gºre;  

 Enerji ve ulaĸtērma altyapēsēnēn geliĸtirilmesi kapsamēnda; dēĸ finansman 
saĵlanmasē d¿ĸ¿n¿len kent i­i ulaĸēm projelerinin se­iminde; proje maliyeti ile i­-dēĸ 
finansman kompozisyonunun belediyelerin mali yapēlarē ile uyumlu olmasē ĸartē 
aranacaktēr. 

 ¢evrenin korunmasē ve kentsel altyapēnēn geliĸtirilmesi kapsamēnda; kentsel 
altyapē yatērēmlarēnēn ger­ekleĸtirilmesinde belediyelere verilecek Mali ve Teknik 
Danēĸmanlēk hizmetleri etkinleĸtirileceĵi, ¿lke genelinde ­evre korumaya yºnelik 
kentsel altyapē ihtiyacēnēn belirlenmesi i­in belediyelerin i­me suyu, kanalizasyon, 
atēksu arētma tesisi ve katē atēk bertaraf tesisi gibi altyapē ihtiya­larēnē belirleyecek 
kentsel altyapē ana planē ve finansman stratejisi hazērlanacaktēr. 

 ¢evresel altyapē hizmetlerinin planlanmasē, projelendirilmesi, uygulanmasē ve 
iĸletilmesine iliĸkin belediyelerin kapasiteleri geliĸtirileceĵi, kērsal kesimde 
kalkēnmanēn saĵlanmasē kapsamēnda; kērsal kesimde diĵer geliĸme ve ­evresine 
hizmet sunma kapasitesi bulunan merkezi yerleĸim birimlerine ºncelik verilmek 
suretiyle kaynaklarēn etkin kullanēmē saĵlayacak ve uygulama ¿lke geneline 
yaygēnlaĸtērēlacaktēr.  

 Kurumlar arasē yetki ve sorumluluklarēn rasyonelleĸtirilmesi kapsamēnda 
belediyelerin kurulmasē objektif ºl­¿tlere baĵlanacaktēr. Sadece bu ºl­¿tlere uyan 
yerleĸim yerleri belediye olarak kabul edileceĵi, k¿lt¿r¿n korunmasē, geliĸtirilmesi ve 
toplumsal diyalogun g¿­lendirilmesi kapsamēnda; k¿lt¿rel hayatēn canlandērēlmasē ve 
k¿lt¿rel faaliyetlerin ¿lkenin b¿t¿n¿ne yaygēnlaĸtērēlmasē amacēyla, yerel nitelikteki 
k¿lt¿r hizmetlerinin yerel yºnetimlere devredilmesi ve bu alanda kamu ºzel sektºr 
iĸbirliĵinin geliĸtirilmesi yºn¿ndeki yasal ve idari d¿zenleme ­alēĸmalarē baĸlatēlmēĸtēr. 

 Sosyo-ekonomik politikalar ile k¿lt¿r politikalarē arasēndaki uyumu arttērma 
gereĵinin ortaya ­ēktēĵē, yoĵun gº­ ve ­arpēk kentleĸmenin oluĸturduĵu uyumu 
sorunlarē terºr ve asayiĸ baĸta olmak ¿zere toplumsal b¿t¿nl¿ĵ¿ ve uyumu zedeleyici 
ortamlar hazērlamaktadēr. Bu kapsamda, ulusal ve yerel d¿zeyde topluma 
entegrasyon ve aidiyet duygusunu geliĸtirici ºnlemlerin alēnmasē ve bu alanda yerel 
yºnetimlerin kapasitelerinin ve STKô larla diyalogun arttērēlmasē ihtiyacēnēn bulunduĵu, 
yerel dinamiklere ve i­sel potansiyele dayalē geliĸmenin saĵlanmasē kapsamēnda; 
yerel d¿zeyde kurumsal kapasitenin artērēlmasē ­er­evesinde diĵer taraftan, Plan 
dºneminde y¿r¿rl¿ĵe giren il ºzel idaresi kanunu, belediye kanunu, B¿y¿kĸehir 
belediye kanunu ve mahalli idare birlikleri kanunlarē ile yerel yºnetimlerin kalkēnma 
konusundaki yetki ve sorumluluklarē artērēlmēĸtēr.  Bu geliĸme ile baĸta az geliĸmiĸ 
bºlgelerdeki yerel yºnetimler olmak ¿zere, b¿t¿n yerel yºnetimlerin kapasitelerinin 
geliĸtirilmesi ve kaynaklarēnēn artērēlmasē ihtiyacēnēn daha da ºnem kazandēĵē, 
kurumlararsē yetki ve sorumluluklarēn rasyonelleĸtirilmesi kapsamēnda; son yēllarda 
merkezi idare ile mahalli idareler arasēnda gºrev yetki, kaynak paylaĸēmē ve hizmet 
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iliĸkilerinin d¿zenlenmesi amacēyla ger­ekleĸtirilen yasal d¿zenlemelere raĵmen, 
yerel yºnetimlerle ilgili idari, mali ve personel sorunlarē devam etmektedir.  

 Bunun yanē sēra, sºz konusu d¿zenlemeler ­er­evesinde ¿lke genelinde belirli 
bir hizmet seviyesine ulaĸmak i­in merkezi idarece gerekli standartlarēn belirlenmesi 
ve bu standartlara uyumun denetim ihtiyacēnēn s¿rmekte olduĵu, politika oluĸturma 
ve uygulama kapasitesinin artērēlmasē kapsamēnda; bu ­er­evede kamu kaynaklarēnēn 
ºncelikli kamu hizmetlerine tahsisini, bu kaynaklarēn etkin, etkili ve ekonomik bir 
ĸekilde kullanēlmasē ve kamu idarelerine b¿t­eleme s¿recinde daha fazla yetki 
verilmesini kapsayan 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu 
­ēkarēlmēĸtēr. Son yēllarda yerel yºnetimlere iliĸkin ger­ekleĸtirilen yasal 
d¿zenlemelerle, 5018 sayēlē kanun ile getirilen esaslara uyum saĵlandēĵē, enerji ve 
ulaĸtērma altyapēsēnēn geliĸtirilmesi kapsamēnda; bºlgesel hava taĸēmacēlēĵēnēn 
geliĸtirilebilmesi i­in yerel yºnetim ve sivil toplum kuruluĸlarēnēn da desteĵi 
saĵlanacak, maliyet azaltēcē tedbirler alēnacak ve havayolu ĸirketleri k¿­¿k (stol) 
havaalanē yapēsēna ve yolcu profiline uygun filo oluĸturmalarē i­in yºnlendirilecektir. 

 ¢evrenin korunmasē ve kentsel altyapēnēn geliĸtirilmesi kapsamēnda; ­evresel 
altyapē yatērēmlarēnēn yapēlmasēnda ve iĸletilmesinde ºl­ek ekonomisinin 
faydalarēndan yararlanmak i­in yerel yºnetimler arasēndaki iĸbirliĵi ve eĸg¿d¿m 
geliĸtirilecek, bu kapsamda mahalli idare birliklerinin kurulmasē destekleneceĵi, 
sanayi ve hizmetlerde y¿ksek katma deĵerli ¿retim yapēsēna ge­iĸin saĵlanmasē 
kapsamēnda; turizm hareketlerinin yoĵunlaĸtēĵē bºlgelerde yerel yºnetimlerin ve 
kullanēcēlarēn turizmle ilgili kararlara ve kamu eliyle yapēlacak fiziki altyapēnēn 
finansmanēna katēlēmē saĵlayacaĵē, sosyal g¿venlik sisteminin etkinliĵinin artērēlmasē 
kapsamēnda; yerel yºnetimler ve sivil toplum kuruluĸlarēnēn sosyal hizmet ve 
yardēmlar alanēndaki faaliyetleri desteklenecektir.   

    K¿lt¿r¿n korunmasē ve geliĸtirilmesi ve toplumsal diyalogun g¿­lendirilmesi 
kapsamēnda; sosyal ve ekonomik politikalarda k¿lt¿r boyutunun dikkate alēnmasē ve 
k¿lt¿r politikalarēnēn hayata ge­irilmesinde yerel yºnetimlerin ve STKô larēn etkin 
katēlēmē saĵlanacaktēr. 

 Toplumun her kesiminin k¿lt¿rel etkinliklere kolay eriĸiminin saĵlanacaĵē, yerel 
d¿zeyde kurumsal kapasitenin artērēlmasē kapsamēnda; baĸta yerel yºnetimler olmak 
¿zere yerel kuruluĸlarēn yeterli sayē ve nitelikte teknik personele ve donanēma sahip 
olmalarē desteklenecektir. 

 Kalkēnma rol¿ olan kurumlarēn ve aktºrlerin proje hazērlama, uygulama, izleme 
ve deĵerlendirme konularēnda kapasiteleri artērēlacak, kaynak kullanēmēnda etkinlik 
saĵlanacaĵē, baĸta il ºzel idareleri olmak ¿zere, yerel yºnetimler ile birliklerinin kērsal 
kalkēnma konusundaki etkinliĵini artērmak i­in teknik,  mali ve kurumsal kapasitelerini 
g¿­lendireceĵi hedeflenmektedir. 

 Kurumlar arasē yetki ve sorumluluklarēn rasyonelleĸtirilmesi kapsamēnda; 
merkezi yºnetimden yerel yºnetimlere yetki ve gºrev aktarēmē, Avrupa yerel 
yºnetimler ºzerklik ĸartēnda getirilen ilkeler dikkate alēnarak saĵlanacaktēr. Ancak, 
yetki ve gºrev aktarēmē yapēlmadan ºnce yerel yºnetimleri yºnetsel ve mali a­ēdan 
g¿­lendirecek ºnlemler alēnacaĵē, yerel yºnetimlerin sunduklarē hizmetler i­in ¿lke 
­apēnda asgari hizmet standardē belirlenecek; standartlara uygunluk denetimi 
merkezi idare tarafēndan yapēlacaĵē, E-devlet uygulamalarēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē ve 
etkinleĸtirilmesi kapsamēnda; e-devlet, kamunun yeniden yapēlandērēlmasēnda etkin 
bir ara­ olarak kullanēlacak, yerel yºnetimler de d©hil olmak ¿zere, esnek, kaliteli, 
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etkili, hēzlē ve birlikte ­alēĸabilir nitelikte hizmet sunabilen, iyi yºnetiĸim ilkelerinin 
benimsendiĵi kamu yºnetimi yapēsēnēn oluĸmasēna destek olunacaktēr.  

 Bu kapsamda; mevcut kurumsal yapēlar, e-devlet oluĸumuna uygunluklarē 
bakēmēndan deĵerlendirileceĵi ve g¿­lendirileceĵi, yerel yºnetimlerce elektronik 
ortamda sunulan hizmetler geliĸtirilecek, bunlara iliĸkin standartlar oluĸturulacak ve 
veri paylaĸēmē saĵlanacaktēr. 

 Bu hizmetlerin sunumunda sinerji fērsatlarē ortaya ­ēkarēlacak, bilgi ve iletiĸim 
teknolojilerinin saĵladēĵē imkanlardan faydalanēlarak halkēn yºnetime etkin katēlēmē 
i­in ortam saĵlanacaĵē, kurumlar arasē yetki ve sorumluluklarēn rasyonelleĸtirilmesi 
kapsamēnda; son yēllarda merkezi idare ile mahalli idareler arasēnda gºrev, yetki, 
kaynak paylaĸēmē ve hizmet iliĸkilerinin d¿zenlenmesi amacēyla ger­ekleĸtirilen yasal 
d¿zenlemelere raĵmen, yerel yºnetimlerle ilgili idari, mali ve personel sorunlarē 
devam etmektedir. 

 Bunun yanē sēra sºz konusu d¿zenlemeler ­er­evesinde ¿lke genelinde belirli 
bir hizmet seviyesine ulaĸmak i­in merkezi idarece gerekli standartlarēn belirlenmesi 
ve bu standartlara uyumun denetimi ihtiyacēnēn s¿rmekte olduĵu, ­evrenin korunmasē 
ve kentsel altyapēnēn geliĸtirilmesi kapsamēnda; ­evresel altyapē yatērēmlarēnēn 
yapēlmasēnda ve iĸletilmesinde ºl­ek ekonomisinin faydalarēndan yararlanmak i­in 
yerel yºnetimler arasēndaki iĸbirliĵi ve eĸg¿d¿m geliĸtirilecektir. 

 Bu kapsamda mahalli idare birliklerinin kurulmasē destekleneceĵi, eĵitim 
sisteminin geliĸtirilmesi kapsamēnda; eĵitimin yaygēnlaĸtērēlmasēnda merkezi idarenin 
yanē sēra mahalli idareler, gºn¿ll¿ kuruluĸlar ve ºzel sektºr¿n katkēsēnēn artērēlacaĵē 
hedeflenmektedir. 

 Gelir daĵēlēmēnēn iyileĸtirilmesi, sosyal i­erme ve yoksullukla m¿cadele 
kapsamēnda; yoksulluk ve sosyal dēĸlanmanēn ºnlenmesine yºnelik politikalarēn 
uygulamasēnda ve bunlara yºnelik eĵitim, barēnma ve istihdam gibi hizmetlerde, 
merkezi idare ve mahalli idareler ile sivil toplum kuruluĸlarē baĸta olmak ¿zere t¿m 
kesimlerin koordineli bir ĸekilde ­alēĸmasē hedeflenmektedir.  

  

2.STRATEJĶK AMA¢ VE HEDEFLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

 

           DENĶZLĶ BELEDĶYESĶ yukarēda belirtilen 19 stratejik alanda orta ve uzun 
vadede ulaĸēlmasē beklenen ama­larēnē ve bu ama­lara ulaĸmak i­in izlenecek 
politikalarē her odak (stratejik) alan i­in ayrē ayrē belirlemiĸ olup, aĸaĵēdaki gibidir. 

 

2.1. Katēlēmcē Yºnetim  

 

Stratejik Ama­ 1. DENĶZLĶLĶLERĶN, DENĶZLĶ ile ilgili karar ve uygulamalara etkin 
katēlēmē i­in gerekli mekanizmalarēn oluĸturulmasē. 

 

Stratejik Hedef 1.1. Yerel G¿ndem 21 ­alēĸmalarēnēn etkinliĵinin artērēlmasē. 

Stratejik Hedef 1.2. Kent Konseyi ­alēĸmalarēnēn devam ettirilmesi. 
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Stratejik Hedef 1.3. Kamuoyu ºl­¿m ve deĵerlendirme ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē. 

Stratejik Hedef 1.4. Kamu ve ºzel kuruluĸlar arasē koordinasyon ve iĸbirliĵinin 
geliĸtirilmesi. 

 

2.2. Kent Ekonomisinin Geliĸtirilmesi  

 

Stratejik Ama­ 2. Kent ekonomisinin geliĸtirilmesi yolu ile refah seviyesinin 
y¿kseltilmesi. 

 

Stratejik Hedef 2.1. Yerel Kalkēnma ¢alēĸmalarēnēn geliĸtirilerek uygulanmasē. 

Stratejik Hedef 2.2. Yatērēmlarēn yºnlendirilmesi ve teĸvik edilmesi. 

Stratejik Hedef 2.3. Yerel aktºrlerin yapēlabilirlik kapasitesinin geliĸtirilmesi. 

Stratejik Hedef 2.4. Ķstihdam alanēnda diĵer kurumlarla entegrasyon 

 

2.3. Ulusal ve Uluslararasē Fonlar 

 

Stratejik Ama­ 3. Ulusal ve uluslararasē fonlardan optimal d¿zeyde yararlanmak. 

 

Stratejik Hedef 3.1. Proje geliĸtirme ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē. 

Stratejik Hedef 3.2. ¢alēĸma ekibinin belirlenmesi. 

Stratejik Hedef 3.3. Uluslararasē fonlardan yararlanma. 

 

2.4. Belediye Mali Yapēsē 

  

Stratejik Ama­ 4. Kent ve kentlinin yerel ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē i­in gerekli mali 
b¿y¿kl¿ĵe ulaĸmak. 

 

Stratejik Hedef 4.1.  Yerel Kaynaklarēn etkin temini. 

Stratejik Hedef 4.2.  Kaynaklarēn etkin / verimli kullanēmē. 

Stratejik Hedef 4.3.  Yeni kaynaklarēn oluĸturulmasē. 

Stratejik Hedef 4.4.  Denk b¿t­e politikasē. 
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2.5. Ķnsan Kaynaklarēnēn Geliĸtirilmesi  

 

Stratejik Ama­ 5. Belediyeyi ama­ ve hedeflere taĸēyabilecek yetkinliklere sahip 
personel yapēsē. 

 

Stratejik Hedef 5.1.  Bireysel geliĸim d¿zeyinin y¿kseltilmesi. 

Stratejik Hedef 5.2.  Takēm Ruhu ile ­alēĸma k¿lt¿r¿n¿n geliĸtirilmesi. 

Stratejik Hedef 5.3.  Kurumsal k¿lt¿r¿n geliĸtirilmesi. 

Stratejik Hedef 5.4.  Hizmet i­i eĵitim. 

Stratejik Hedef 5.5.  Motivasyon d¿zeyinin y¿kseltilmesi. 

Stratejik Hedef 5.6.  Kariyer Planlarēnēn hazērlanmasē. 

 

2.6. Altyapē ¢alēĸmalarē 

 

Stratejik Ama­ 6.  Saĵlēklē ve s¿rd¿r¿lebilir kentleĸmenin saĵlanmasē. 

 

Stratejik Hedef 6.1.  Altyapēnēn uluslararasē standartlarda tamamlanmasē. 

Stratejik Hedef 6.2.  Saĵlēklē ve kaliteli su temininin tamamlanmasē. 

 

2.7. Kentsel Dºn¿ĸ¿m 

 

Stratejik Ama­ 7. Kentin fiziki yapēsēnēn saĵlēklē, kaliteli ve yaĸanabilir bir yapēlaĸma 
ve donatē uygulamalarēyla dºn¿ĸt¿r¿lmesi ve geliĸtirilmesi.  

 

Stratejik Hedef  7.1.  Planlarēn tamamlanmasē. 

Stratejik Hedef  7.2.  Plana uygun yapēlaĸmanēn saĵlanmasē. 

Stratejik Hedef  7.3.  Ķmar uygulamalarēnēn tamamlanmasē. 

Stratejik Hedef 7.4.  Sorunlu alanlarēn ºnceliklerinin tespiti ve uygulanabilir dºn¿ĸ¿m 
projelerinin geliĸtirilmesi. 

Stratejik Hedef  7.5.  Kentsel tasarēm ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē. 

Stratejik Hedef 7.6. Kentsel dºn¿ĸ¿m ­alēĸmalarēnda, sosyal ve k¿lt¿rel sorunlarē da 
kapsayan projeler geliĸtirilmesi.  

Stratejik Hedef 7.7. Denizli Belediyesi Toplu Konut M¿d¿rl¿ĵ¿ ve TOKĶ ile 
y¿r¿t¿lecek ortak projeler ile yeni konutlarēn ¿retilmesi ve mevcut d¿zensiz, imara 
aykērē konutlarēn ēslahēnēn yapēlmasē 

 

2.8. Sosyal Belediyecilik 
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Stratejik Ama­ 8. Sosyal refah ve toplumsal dayanēĸmanēn geliĸtirilmesi. 

 

Stratejik Hedef  8.1. STKôlarla iĸbirliĵi. 

Stratejik Hedef  8.2. Sosyal faaliyetlerde entegrasyonunun saĵlanmasē. 

Stratejik Hedef 8.3. Sosyal g¿­s¿zlerin desteklenmesi ve yapēlabilirlik kapasitelerinin 
geliĸtirilmesi. 

Stratejik Hedef 8.4. Dezavantajlē kesimlerin toplum hayatēna kazandērēlmasē ve 
yaĸam kalitesinin y¿kseltilmesi. 

Stratejik Hedef 8.5. ¢ocuklara, gen­lere yºnelik projelere aĵērlēk verilmesi. 

Stratejik Hedef 8.6. Sevgi eli ve Sevgi evi projelerinin etkinleĸtirilerek 
yaygēnlaĸtērēlmasē.  

 

2.9. Kurumsal Yºnetiminin Geliĸtirilmesi   

 

Stratejik Ama­ 9. Etkin, verimli, kaliteli, ĸeffaf bir yºnetimin katēlēmcē mekanizmalarla 
saĵlanmasē ve geliĸtirilmesi. 

 

Stratejik Hedef  9.1. Toplam Kalite Yºnetimi anlayēĸēnēn geliĸtirilmesi. 

Stratejik Hedef  9.2. Performans yºnetimi. 

Stratejik Hedef  9.3. Hedeflerle yºnetim. 

Stratejik Hedef  9.4. ĶSO 9001 Siteminin uygulanmasēnēn baĸlatēlmasē 

Stratejik Hedef  9.5. Karar ve uygulamalarēn etkin yºntemlerle duyurulmasē. 

Stratejik Hedef  9.6. Proje ekiplerinin oluĸturulmasē. 

Stratejik Hedef  9.7. Kriz Yºnetim Modelinin uygulanmasē. 

 

2.10. Kurumsal Ķletiĸim   

 

Stratejik Ama­ 10. Kurum i­inde her d¿zeyde ve kurum dēĸēnda hedef kitlelerle etkin 
ve saĵlēklē iletiĸimin saĵlanmasē. 

 

Kurum Ķ­i: 

Stratejik Hedef  10.1. Birimler arasē ve birim i­i koordinasyon. 

Stratejik Hedef  10.2. Ķntranetôin geliĸtirilmesi. 

 

Kurum Dēĸē: 
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Stratejik Hedef  10.3. Ķletiĸim kanallarēndan etkin yararlanma. 

Stratejik Hedef  10.4. Ķletiĸim stratejisinin planlanmasē (¥nceki Yēlēn Son Ayē) 

Stratejik Hedef  10.5. Beyaz Masa uygulamasēnēn Re-organizasyonu. 

Stratejik Hedef  10.6. Ķletiĸim yºnetiminde ­ok baĸlēlēĵēn giderilmesi. 

 

2.11. Ulaĸēm   

 

Stratejik Ama­ 11. Kent i­i trafiĵin rahatlatēlmasē. 

 

Stratejik Hedef 11.1. Ara­larēn deĵil, insanlarēn ulaĸēmēnēn esas alēnmasē. 

Stratejik Hedef 11.2. Ulaĸēm ihtiyacēnēn geleceĵe dºn¿k tespiti. 

Stratejik Hedef 11.3. Ulaĸēm Master planēnēn rehabilite edilmesi 

Stratejik Hedef 11.4. Mevcut ulaĸēm akslarēnēn rehabilitasyonu. 

Stratejik Hedef 11.5. Kurumlar arasē iletiĸimin geliĸtirilmesi ve koordinasyonunun 
saĵlanmasē. 

Stratejik Hedef 11.6. Afet ulaĸēm planlarēnēn yapēlmasē. 

Stratejik Hedef 11.7. Trafik sirk¿lasyon sisteminin geliĸtirilmesi. 

 

2.12. Kent Markasēnēn Oluĸturulmasē  

 

Stratejik Ama­ 12. Ķlin ulusal ve uluslararasē cazibe merkezi haline gelmesi. 

 

Stratejik Hedef 12.1. Kent vizyonunun oluĸturulmasē. 

Stratejik Hedef 12.2. Vizyon projelerinin geliĸtirilmesi. 

Stratejik Hedef 12.3. DENĶZLĶ Kimliĵinin kurumsallaĸtērēlmasē. 

Stratejik Hedef 12.4. Ulusal ve uluslararasē tanēnmēĸlēĵēn saĵlanmasē. 

 

2.13. K¿lt¿rel Faaliyetler   

 

Stratejik Ama­ 13. Yerel ve k¿resel deĵerlerin saĵlēklē entegrasyonunu saĵlamēĸ, 
k¿lt¿r ï sanat zenginliĵine sahip kent oluĸturmak. 

 

Stratejik Hedef 13.1. K¿lt¿rel tesisleĸmeye aĵērlēk verilmesi. 

Stratejik Hedef 13.2. K¿lt¿rel zenginliĵine uygun etkinlikler d¿zenlenmesi. 

Stratejik Hedef 13.3. STKôlarla birlikte ­alēĸēlmasē. 
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Stratejik Hedef 13.4. Uluslararasē etkinliklerin d¿zenlenmesi. 

Stratejik Hedef 13.5. Hobi kurslarēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē. 

Stratejik Hedef 13.6. Ulusal ve uluslararasē k¿lt¿r ï sanat etkinlik ve deĵerlerin kente 
ulaĸtērēlmasē. 

 

2.14. Biliĸim Teknolojileri  

 

Stratejik Ama­ 14. Belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkin ve verimli 
yararlanma.  

 

Stratejik Hedef 14.1. Biliĸim altyapēsēnēn geliĸtirilmesi. 

Stratejik Hedef 14.2. Biliĸim yºnetiminin etkinleĸtirilmesi. 

Stratejik Hedef 14.3. Personelin eĵitimi. 

Stratejik Hedef 14.4. Diĵer kurumlarla entegrasyon ve iletiĸim. 

Stratejik Hedef 14.5. E- belediye ­alēĸmalarē. 

Stratejik Hedef 14.6. Kent Bilgi Sisteminin geliĸtirilmesi. 

 

2.15. Sosyo-K¿lt¿rel ve ¢evre Yatērēmlarē 

 

Stratejik Ama­ 15. Denizli Belediyesi i­erisinde saĵlēklē ve d¿zenli bir kentleĸmeyi 
saĵlamak 

 

Stratejik Hedef 15.1. Kiĸi baĸē aktif yeĸil alanēnēn artērēlmasē, fonksiyonel kullanēmēnēn 
temini, geliĸtirilmesi ve korunmasē. 

 

2.16. Eĵitim  

 

Stratejik Ama­ 16. Eĵitim seviye ve kalitesinin y¿kseltilmesi ile fērsat eĸitliĵinin 
saĵlanmasē. 

 

Stratejik Hedef 16.1. Eĵitim altyapē ihtiya­larēnēn giderilmesi. 

Stratejik Hedef 16.2. Mesleki eĵitimin yaygēnlaĸtērēlmasē. 

Stratejik Hedef 16.3. Dar gelirli ailelere yºnelik eĵitim desteĵinin artērēlmasē. 

Stratejik Hedef 16.4. STK ve ºzel teĸebb¿sle iĸbirliĵi. 

 

2.17. Kentlilik Bilinci  
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Stratejik Ama­ 17. DENĶZLĶôLĶ olma bilincinin geliĸtirilmesi, kentlilik k¿lt¿r¿n¿n 
yaygēnlaĸtērēlmasē. 

 

Stratejik Hedef 17.1. STK ve ¦niversite iĸbirliĵi.  

Stratejik Hedef 17.2. Kent hukukunun oluĸturulmasē. 

 

2.18. Vizyon Projeleri  

 

Stratejik Ama­ 18. DENĶZLĶ ôin gelecek ihtiya­larēnē da kapsayan projeler 
ger­ekleĸtirmek. 

 

Stratejik Hedef 18.1. ¥ncelikli proje tespiti. 

Stratejik Hedef 18.2. Proje ï yºnetim etkinleĸtirilmesi. 

Stratejik Hedef 18.3. Yatērēmcēlarēn ºzendirilmesi. 

 

2.19. ¢evre Bilinci  

 

Stratejik Ama­ 19. Saĵlēklē bir kent i­in ­evre bilincini geliĸtirmek. 

 

Stratejik Hedef 19.1. STK ve diĵer kurumlarla iĸbirliĵi. 

Stratejik Hedef 19.2. Eĵitim faaliyetleri. 
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3. HARCAMA BĶRĶMLERĶ PERFORMANS 
PROGRAMLARI VE KAYNAK ĶHTĶYACI 
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3.1. ¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

 
PERFORMANS PROGRAMI 

B¿t­e Yēlē: 2009 

 

¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
YILLAR 

2007 2008 2009 2010 2011 

TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 1.200.000,00 1.000.000,00 1.500.000,00 1.649.910,00 1.811.860,00 

PERFORMANS HEDEFLERĶ PERFORMANS G¥STERGELERĶ 

Kamuoyu yoklamasē - 2 defa 
Ķhtiya­ 

durumunda 
- - 

Lokal kamuoyu yoklamasēnēn yapēlmasē - 
Ķhtiya­ 

durumunda 
Ķhtiya­ 

durumunda 
- - 

Kurumlar arasē altyapēya yºnelik toplantē yapēlmasē - 
Ķhtiya­ 

durumunda 
Ķhtiya­ 

durumunda 
- - 

Kurumlar arasē koordinasyon toplantēlarēnēn yapēlmasē - 2 defa 2 defa - - 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

Personel Giderleri 630.960,00 710.950,00 731.131,00 804.190,00 884.620,00 

Sosyal G¿venlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 71.270,00 61.000,00 79.509,00 87.450,00 96.190,00 

Mal ve Hizmet Alēmē Giderleri 497.770,00 228.050,00 689.360,00 758.270,00 831.050,00 
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A¢IKLAMA 
TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

IV I I 2008 2009 2010 2011 

46-20-02-02   ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.000.000.00 1.500.000,00 1.649.910,00 1.811.860,00 

 0111  Yasama ve Y¿r¿tme Hizmetleri 1.000.000.00 1.500.000,00 1.649.910,00 1.811.860,00 

  01 Personel Giderleri 710.950,00 731.131,00 804.190,00 884.620,00 

  02 Sosyal G¿venlik Kurumu Devlet Primi Giderleri 61.000,00 79.509,00 87.450,00 96.190,00 

  03 Mal ve Hizmet Alēmlarē 228.050,00 689.360,00 758.270,00 831.050,00 
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3.2. SĶVĶL SAVUNMA UZMANLIĴI 

 

 
PERFORMANS PROGRAMI 

B¿t­e Yēlē: 2009 

 

SĶVĶL SAVUNMA UZMANLIĴI 
YILLAR 

2007 2008 2009 2010 2011 

TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 996.660,00 850.000,00 100.000,00 109.900,00 120.870,00 

PERFORMANS HEDEFLERĶ PERFORMANS G¥STERGELERĶ 

Belediyeye ait binalarda bulunan yangēn sºnd¿rme dolaplarē ve cihazlarēnēn genel 
bakēmlarēnēn yapēlmasē 

- - 2 defa - - 

Broĸ¿r - - 5000 adet - - 

Belediye ­alēĸanlarēna deprem tahliye tatbikatē yaptērēlmasē - - 2 defa - - 

Sivil Savunma Uzmanlēĵē TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

Personel Giderleri 176.862,00 141.700,00 71.369,00 78.430,00 86.290,00 

Sosyal G¿venlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 29.544,00 22.600,00 19.345,00 21.270,00 23.390,00 

Mal ve Hizmet Alēmē Giderleri 790.254,00 685.700,00 8.786,00 9.650,00 10.590,00 

Cari Transferler - - 500,00 550,00 600,00 
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A¢IKLAMA 
TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

IV I I 2008 2009 2010 2011 

46-20-02-03   Sivil Savunma Uzmanlēĵē 850.000,00 100.000,00 109.900,00 120.870,00 

 0220  Sivil Savunma Hizmetleri 850.000,00 100.000,00 109.900,00 120.870,00 

  01 Personel Giderleri 141.700,00 71.369,00 78.430,00 86.290,00 

  02 Sosyal G¿venlik Kurumu Devlet Primi Giderleri 22.600,00 19.345,00 21.270,00 23.390,00 

  03 Mal ve Hizmet Alēmlarē 685.700,00 8.786,00 9.650,00 10.590,00 

  05 Cari Transferler - 500,00 550,00 600,00 
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3.3. ĶNSAN KAYNAKLARI VE EĴĶTĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

 
PERFORMANS PROGRAMI 

B¿t­e Yēlē: 2009 

 

 ĶNSAN KAYNAKLARI M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
YILLAR 

2007 2008 2009 2010 2011 

TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 2.143.172,00 1.600.000,00 900.000,00 990.000,00 1.088.976,00 

PERFORMANS HEDEFLERĶ PERFORMANS G¥STERGELERĶ 

Okuma kampanyalarē - 3 Kitap 3 Kitap - - 

Yabancē dil eĵitimi(Kurum Ķ­i-Kurum dēĸē) - 12 kiĸi 12 kiĸi - - 

Kul¿plerin kurulmasē (Kitap kul¿b¿, Fotoĵraf ve sergi kul¿b¿, Satran­ kul¿b¿, 
Sinema ve tiyatro kul¿b¿, Daĵcēlēk kul¿b¿, M¿zik ve Folklor kul¿b¿, Spor kul¿b¿)  

- 
1 defa faaliyette 
bulunulmasē 

1 defa faaliyette 
bulunulmasē 

- - 

Proje ekiplerinin kurulmasē - 5 Ekip 5 Ekip - - 

Kalite ­emberlerinin oluĸturulmasē - 5 ¢ember 5 ¢ember - - 

Kēyaslama ­alēĸmalarē - 3 Kere 3 Kere - - 

Kurumsal kimlik belirlenmesi - Tamamlanmasē Tamamlanmasē - - 

Kurum i­i sanal b¿lten oluĸturulmasē - Oluĸturulmasē Oluĸturulmasē - - 

Eĵitim talep analizinin yapēlmasē - 
Talep 

Formu/Personel 
Sayēsē 

Talep 
Formu/Personel 

Sayēsē 
- - 

Yēllēk eĵitim programlarēnēn hazērlanmasē(Temel ilkyardēm eĵitimi) - 40 kiĸi 16 saat 40 kiĸi 16 saat - - 

Hizmet i­i eĵitim ­alēĸmalarē (Aday memur, asli memur, iĸ­i) - T¿m Personel T¿m Personel - - 

Kiĸi baĸē yēllēk eĵitim  - 10 saat 10 saat - - 

Eĵitim kalitesinde memnuniyet - 
Memnuniyet 
oranē %70 

Memnuniyet 
oranē %70 

- - 

Eĵitim katēlēmēnda disiplinin saĵlanmasē - Katēlēm %80 Katēlēm %80 - - 
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Sosyal aktiviteler - 2 Aktivite 2 Aktivite - - 

¥neri-ºd¿l sistemi - 2 Defa 2 Defa - - 

Mesleki ve psikolojik danēĸmanlēk - 
Personelin 
%40ôē 

Personelin %40ôē - - 

Personelin ºzel g¿nlerinin takibi ve deĵerlendirilmesi (Doĵum g¿n¿, nik©h, 
cenaze, yeni doĵum, baĸarēlar, b¿y¿k saĵlēk sorunlarē (ameliyat vb.) 

- 
T¿m Personel 

i­in 
T¿m Personel 

i­in 
- - 

Durum analizi (Kurum ve kiĸi talepleri - Deĵerlendirme Deĵerlendirme - - 

Programlarēn hazērlanmasē - Hazērlanmasē Hazērlanmasē - - 

Kiĸisel kariyer haritasēnēn ­ēkarēlmasē - Hazērlanmasē Hazērlanmasē - - 

Rotasyon/Oryantasyon programlarēnēn hazērlanmasē ve uygulanmasē - Hazērlanmasē Hazērlanmasē - - 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

Personel Giderleri 1.196.338,00 1.081.500,00 659.829,00 725.811,00 798.392,00 

Sosyal G¿venlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 187.652,00 226.400,00 192.221,00 211.444,00 232.588,00 

Mal ve Hizmet Alēmē Giderleri 609.182,00 217.100,00 45.880,00 50.468,00 55.492,00 

Cari Transfer Giderleri - - 1.000,00 1.100,00 1.210,00 

Sermaye Giderleri 150.000,00 75.000,00 1.070,00 1.177,00 1.294,00 
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A¢IKLAMA 
TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

IV I I 2008 2009 2010 2011 

46-20-02-05   Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.600.000,00 900.000,00 990.000,00 1.088.976,00 

 0112  Yasama ve Y¿r¿tme Hizmetleri 1.600.000,00 900.000,00 990.000,00 1.088.976,00 

  01 Personel Giderleri 1.081.500,00 659.829,00 725.811,00 798.392,00 

  02 Sosyal G¿venlik Kurumu Devlet Primi Giderleri 226.400,00 192.221,00 211.444,00 232.588,00 

  03 Mal ve Hizmet Alēmlarē 217.100,00 45.880,00 50.468,00 55.492,00 

  05 Cari Transfer Giderleri - 1.000,00 1.100,00 1.210,00 

  06 Sermaye Giderleri 75.000,00 1.070,00 1.177,00 1.294,00 
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3.4. BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 
 

PERFORMANS PROGRAMI 
B¿t­e Yēlē: 2009 

 

 BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
YILLAR 

2007 2008 2009 2010 2011 

TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI - - 1.500.000,00 1.875.330,00 2.061.790,00 

PERFORMANS HEDEFLERĶ PERFORMANS G¥STERGELERĶ 

Ķmar iskan ve inĸaat ruhsat kayētlarēnēn sisteme girilmesi - - Tamamlanmasē - - 

ñEski Mezarlēkò ta mezarlēk bilgi sisteminin oluĸturulmasē - - Tamamlanmasē - - 

Eski evlendirme kayētlarēnēn sisteme girilmesi - - Tamamlanmasē - - 

Coĵrafi bilgi sisteminin kurulmasē( sayēsal altlēklarēn oluĸturulmasē, bina bilgileri ile 
sºzel bilgilerin iliĸkilendirilmesi) 

- - Tamamlanmasē - - 

Belediye Yºnetim Bilgi Sistemi yazēlēmēnda t¿m mod¿llerin kimlik doĵrulamasē 
iĸleminin aktif directory den yapēlmasē 

- - Tamamlanmasē - - 

5393 sayēlē kanun uyarēnca birleĸecek 13 belediyede kullanēlan yazēlēmlarēn ve veri 
tabanlarēn incelenmesi, uyumluluĵunun denetlenmesi, verilerin aktarēlmasē i­in test 
­alēĸmalarēnēn yapēlmasē ve aktarēlmasē 

- - Tamamlanmasē - - 

Sunucularēn k¿meleme (Cluster) ve Felaketten dºnme (Disaster Recovery) iĸlemini 
destekler hale getirilmesi 

- - Tamamlanmasē - - 

Felaket kurtarma senaryosu projesi i­in ikinci bir lokasyona veri hazērlanmasē ve 
yedekleme iĸleminin ger­ekleĸmesi i­in gerekli ­alēĸmalarēn y¿r¿t¿lmesi 

- - Tamamlanmasē - - 

Kullanēm ºmr¿ sona eren bilgisayarlarēn yenilenmesi - - Tamamlanmasē - - 

ñBelediye SMS Bilgi Sistemiò nin kurulmasē - - Tamamlanmasē - - 

ñTelefon Belediyeciliĵiò hizmetinin baĸlatēlmasē - - Tamamlanmasē - - 

ñKiosk Tahsilatò ve ñKiosk Bilgilendirmeò hizmetinin baĸlatēlmasē - - Tamamlanmasē - - 

Belediye hizmet alanlarēnda bazē noktalarēna yerleĸtirilen canlē kamera 
gºr¿nt¿lerinin internet ortamēndan yayēnlanmasē 

- - Tamamlanmasē - - 

Vezneler, ­ºz¿m masasē gibi vatandaĸēn yoĵun olduĵu noktalarda ñIP Televizyon 
Bilgi Sistemiò kurulmasē 

- - Tamamlanmasē - - 
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Elektronik yazēĸma ve elektronik imza sisteminin geliĸtirilmesi - - Tamamlanmasē - - 

Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

Personel Giderleri - - 262.133,00 288.300,00 317.110,00 

Sosyal G¿venlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri - - 70.996,00 83.800,00 92.180,00 

Mal ve Hizmet Alēmē Giderleri - - 1.101.301,00 1.431.110,00 1.573.180,00 

Sermaye Giderleri - - 65.570,00 72.120,00 79.320,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 72 

 
 

K
u

ru
m

s
a

l 

S
ē
n
ē
f
l
a
n
d
ē
r
m
a

 

F
o

n
k

s
iy

o
n

e
l 

S
ē
n
ē
f
l
a
n
d
ē
r
m
a

 

E
k

o
n

o
m

ik
 

S
ē
n
ē
f
l
a
n
d
ē
r
m
a

 

A¢IKLAMA 
TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

IV I I 2008 2009 2010 2011 

46-20-02-10   Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ - 1.500.000,00 1.875.330,00 2.061.790,00 

 0620  Bilgi Ķĸlem Hizmetleri - 1.500.000,00 1.875.330,00 2.061.790,00 

  01 Personel Giderleri - 262.133,00 288.300,00 317.110,00 

  02 Sosyal G¿venlik Kurumu Devlet Primi Giderleri - 70.996,00 83.800,00 92.180,00 

  03 Mal ve Hizmet Alēmlarē - 1.101.301,00 1.431.110,00 1.573.180,00 

  06 Sermaye Giderleri - 65.570,00 72.120,00 79.320,00 
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3.5. YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

 
PERFORMANS PROGRAMI 

B¿t­e Yēlē: 2009 

 

YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
YILLAR 

2007 2008 2009 2010 2011 

TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 1.113.210,00 830.000,00 650.000,00 715.000,00 786.500,00 

PERFORMANS HEDEFLERĶ PERFORMANS G¥STERGELERĶ 

Meclis toplantēlarēnēn yapēlmasē - 50 defa 50 defa 50 defa 50 defa 

Enc¿men toplantēlarēnēn yapēlmasē - 100 defa 100 defa 100 defa 100 defa 

Belediyemize gelen resmi evraklarēn kaydē - 9000 adet 11000 adet - - 

Tebliĵ zarfē, adi posta, iadeli taahh¿tl¿ mektup, APS vb. evraklarēn postalanarak 
gºnderilmesi 

- 20000 adet 10000 adet - - 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

Personel Giderleri 691.600,00 492.500,00 365.740,00 402.314,00 442.546,00 

Sosyal G¿venlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 122.710,00 82.000,00 83.120,00 91.432,00 100.575,00 

Mal ve Hizmet Alēmē Giderleri 238.900,00 230.500,00 161.140,00 177.254,00 194.979,00 

Cari Transferler 60.000,00 25.000,00 40.000,00 44.000,00 48.400,00 
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A¢IKLAMA 
TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

IV I I 2008 2009 2010 2011 

46-20-02-18   Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 830.000,00 650.000,00 715.000,00 786.500,00 

 0111  Yasama ve Y¿r¿tme Hizmetleri 830.000,00 650.000,00 715.000,00 786.500,00 

  01 Personel Giderleri 492.500,00 365.740,00 402.314,00 442.546,00 

  02 Sosyal G¿venlik Kurumu Devlet Primi Giderleri 82.000,00 83.120,00 91.432,00 100.575,00 

  03 Mal ve Hizmet Alēmlarē 230.500,00 161.140,00 177.254,00 194.979,00 

  05 Cari Transferler 25.000,00 40.000,00 44.000,00 48.400,00 
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3.6. HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

 
PERFORMANS PROGRAMI 

B¿t­e Yēlē: 2009 

 

HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
YILLAR 

2007 2008 2009 2010 2011 

TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 790.000,00 571.000,00 500.000,00 545.830,00 604.897,00 

PERFORMANS HEDEFLERĶ PERFORMANS G¥STERGELERĶ 

Belediyemize a­ēlan davalarēn savunulmasē ve takibi - 256 300 - - 

Belediyemizin a­mēĸ olduĵu davalarēn savunulmasē ve takibi - 86 250 - - 

Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

Personel Giderleri 180.510,00 208.557,00 112.891,00 124.050,00 136.567,00 

Sosyal G¿venlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 24.510,00 34.167,00 29.009,00 31.900,00 35.090,00 

Mal ve Hizmet Alēmē Giderleri 584.980,00 328.276,00 358.100,00 389.880,00 433.240,00 
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A¢IKLAMA 
TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

IV I I 2008 2009 2010 2011 

46-20-02-24   Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 571.000,00 500.000,00 545.830,00 604.897,00 

 0112  Yasama ve Y¿r¿tme Hizmetleri 571.000,00 500.000,00 545.830,00 604.897,00 

  01 Personel Giderleri 208.557,00 112.891,00 124.050,00 136.567,00 

  02 Sosyal G¿venlik Kurumu Devlet Primi Giderleri 34.167,00 29.009,00 31.900,00 35.090,00 

  03 Mal ve Hizmet Alēmlarē 328.276,00 358.100,00 389.880,00 433.240,00 
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3.7. BASIN VE HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

 
PERFORMANS PROGRAMI 

B¿t­e Yēlē: 2009 

 

 BASIN VE HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
YILLAR 

2007 2008 2009 2010 2011 

TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 1.300.000,00 2.080.000,00 1.500.000,00 1.631.610,00 1.775.200,00 

PERFORMANS HEDEFLERĶ PERFORMANS G¥STERGELERĶ 

Kurumsal Kimlik ­alēĸmasē - G¿ncellenmesi G¿ncellenmesi - - 

Web sayfasē - G¿ncellenmesi G¿ncellenmesi - - 

Faaliyet b¿lteni yapēlmasē - 12 defa 12 defa - - 

S¿reli-s¿resiz yayēnlar - 12 defa 12 defa - - 

Dilek­e kayētlarēnēn yapēlmasē - - 50000 adet  - - 

Konferans- panel- sempozyum - 3 adet 3 adet - - 

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

Personel Giderleri 414.520,00 781.700,00 406.955,00 447.610,00 492.360,00 

Sosyal G¿venlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 58.600,00 125.200,00 109.179,00 120.050,00 132.070,00 

Mal ve Hizmet Alēmē Giderleri 814.830,00 1.710.100,00 953.566,00 1.030.620,00 1.114.110,00 

Cari Transfer Giderleri - - 200,00 220,00 240,00 

Sermaye Giderleri 12.050,00 3.000,00 30.100,00 33.110,00 36.420,00 
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A¢IKLAMA 
TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

IV I I 2008 2009 2010 2011 

46-20-02-25   Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 2.080.000,00 1.500.000,00 1.631.610,00 1.775.200,00 

 0820  K¿lt¿r Hizmetleri 2.080.000,00 1.500.000,00 1.631.610,00 1.775.200,00 

  01 Personel Giderleri 781.700,00 406.955,00 447.610,00 492.360,00 

  02 Sosyal G¿venlik Kurumu Devlet Primi Giderleri 125.200,00 109.179,00 120.050,00 132.070,00 

  03 Mal ve Hizmet Alēmlarē 1.710.100,00 953.566,00 1.030.620,00 1.114.110,00 

  05 Cari Transfer Giderleri - 200,00 220,00 240,00 

  06 Sermaye Giderleri 3.000,00 30.100,00 33.110,00 36.420,00 
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3.8. K¦LT¦R VE SOSYAL ĶķLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

 
PERFORMANS PROGRAMI 

B¿t­e Yēlē: 2009 

 

 K¦LT¦R VE SOSYAL ĶķLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
YILLAR 

2007 2008 2009 2010 2011 

TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 4.011.000,00 4.000.000,00 6.000.000,00 6.269.310,00 6.893.881,00 

PERFORMANS HEDEFLERĶ PERFORMANS G¥STERGELERĶ 

YG 21 ¢ocuk, gen­lik ve Kadēn Meclisi toplantēlarēnēn yapēlmasē - 2 defa 3 defa 3 defa 3 defa 

Kent konseyi toplantēlarē - 2 defa 2 defa 2 defa 2 defa 

Lise ºĵrencilerine ºĵrenim bursu verilmesi - 750 kiĸi 1000 kiĸi - - 

¦niversite ºĵrencilerine burs verilmesi - 1500 kiĸi 1500 kiĸi - - 

Bilgi evleri (Kurs merkezleri) - 3 adet 
Yenilerinin 
a­ēlmasē 

- - 

Muhta­ ailelere nakdi ve ayni yardēm yapēlmasē - 1500 aile 1500 aile - - 

Engellilere ekipman yardēmē yapēlmasē (ak¿l¿, tekerlekli, beyaz baston, konuĸan 
saat) 

- 50 adet 
Ķhtiya­ 

durumunda 
- - 

Ķlkºĵretim ºĵrencilerine kitap, ºnl¿k, yaka, tiĸºrt daĵētēmē - 70000 adet 120000 adet - - 

Engelli vatandaĸlara engelli aracē ile saĵlēk ve eĵitim ama­lē nakil hizmeti vermek - - 3000 engelli - - 

Muhta­ ailelere gēda paketi daĵētēmē - 3000 adet 4000 adet - - 

Engelliler haftasē ve 8 mart Kadēnlar g¿n¿ faaliyetleri d¿zenlemek - 1 kere 1 kere 1 kere 1 kere 

Valilik, SH¢EK, Sosyal Yardēmlaĸma Vakfē ile toplantē yapēlmasē ve artērēlmasē     -  4 toplantē 4 toplantē - - 

Bilgi evleri i­in yēlsonu etkinlikleri  (yemek ve tiyatro v.b.) - 2 defa 2 defa 2 defa 2 defa 

Evlenme iĸlemlerinin yapēlmasē - - 3000 adet - - 

Denizli Halk Oyunlarē Festivali - - 1 defa - - 

Sevgi Elinin dernekleĸtirilmesi - - Tamamlanmasē - - 

Denizli Uluslar arasē tiyatro festivali - - 1 defa - - 
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Sanatsal sergiler - - 1 defa - - 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

Personel Giderleri 1.202.980,00 622.000,00 1.154.570,00 1.269.370,00 1.369.980,00 

Sosyal G¿venlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 175.520,00 123.500,00 358.544,00 394.380,00 433.820,00 

Mal ve Hizmet Alēmē Giderleri 780.500,00 584.500,00 1.709.386,00 1.550.310,00 1.705.311,00 

Cari Transferler 1.787.000,00 2.465.000,00 2.605.000,00 2.865.500,00 3.150.050,00 

Sermaye Giderleri 65.000,00 205.000,00 172.500,00 189.750,00 207.720,00 
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A¢IKLAMA 
TOPLAM MALĶ KAYNAK ĶHTĶYACI 

IV I I 2008 2009 2010 2011 

46-20-02-30   K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 4.000.000,00 6.000.000,00 6.269.310,00 6.893.881,00 

 0820  K¿lt¿r Hizmetleri 4.000.000,00 6.000.000,00 6.269.310,00 6.893.881,00 

  01 Personel Giderleri 622.000,00 1.154.570,00 1.269.370,00 1.369.980,00 

  02 Sosyal G¿venlik Kurumu Devlet Primi Giderleri 123.500,00 358.544,00 394.380,00 433.820,00 

  03 Mal ve Hizmet Alēmlarē 584.500,00 1.709.386,00 1.550.310,00 1.705.311,00 

  05 Cari Transferler 2.465.000,00 2.605.000,00 2.865.500,00 3.150.050,00 

  06 Sermaye Giderleri 205.000,00 172.500,00 189.750,00 207.720,00 

 

 

 

 

 

 

 

 




